
CONSTANCIA DE ORIGINALIDAD

N° 881-2025-VRIN-UAI

El que suscribe, Vicerrector de Investigación de la Universidad Autónoma de Ica

HACE CONSTAR

Que, de la revisión del trabajo titulado "COMPROMISO ORGANIZACIONAL Y

MOTIVACIÓN LABORAL DE LOS COLABORADORES EN UNA EMPRESA DE

SERVICIOS ALIMENTARIOS, TACNA - 2025", presentado por CORDOVA MENDOZA

ANA ZECIA Y MURICHE ASTORAYME CELIA MILAGROS, del programa académico de

ADMINISTRACIóN Y FINANZAS, se declara que la evaluación realizada en el programa

informático del TURNITIN, se ha constatado un índice de similitud de 10% según lo

verificado en el reporte generado con identificación oid:::3117:543284784, el cual se

encuentra dentro del parámetro establecido por la Universidad Autónoma de Ica

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que considere

pertinente. 

Chincha Alta, 29 de Diciembre de 2025
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