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Resumen

Objetivo: EIl objetivo principal de este estudio es determinar la relacion
entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico en estudiantes

de 4to grado del Liceo José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.

Metodologia: Esta investigacion es un estudio fundamental que utiliza un
disefio de investigacion descriptiva correlacional utilizando métodos
cuantitativos. El método de recoleccion de datos utilizado fue la psicometria
empleando los siguientes instrumentos; ICE NA Inventario de la
Inteligencia Emocional De BarOn (I-CE) y el Registro de Notas de los
estudiantes de 4to afio de la I.E.S. JOB de Pacucha, Apurimac 2022; estos

instrumentos fueron probados contra la realidad de la situacién.

Participantes: La muestra total de este estudio estuvo constituida por 98
estudiantes de cuarto grado de la Escuela Secundaria José Olaya Balandra
de Pacucha, utilizando muestreo probabilistico aleatorio simple con todos

los criterios de seleccidn correspondientes.

Resultados: Los resultados obtenidos muestran: el 89,80% de los
estudiantes de cuarto afio de secundaria presentaron un nivel de IE atipico,
el 5,10% pertenecian a un nivel muy alto y el 4,08% a un nivel alto. El
59,18% de los estudiantes de 4to grado de secundaria con avance en el
nivel avanzado (B), el 40,82% cumple con el nivel de logro esperado (A), el

0,00% no se inscribié en el nivel de logro excelente (AD) o al inicio (C).

Conclusiones: La conclusion del estudio es que existe una correlacion
entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico de los
estudiantes de cuarto grado de 2022 de la Escuela Secundaria José Olaya
Balandra de Pacucha; se encontr6 que el coeficiente de correlacion
Persona r fue p=.325* *y el valor p (Sig.) fue .001< .05 Hay una correlacion
positiva significativa baja; la conclusion es que un EQ mas alto se asocia

con un mayor rendimiento académico de los estudiantes y viceversa.

Palabras clave: Inteligencia Emocional, Rendimiento Académico, BarOn

ICE, Registro de Notas, Estudiantes de Secundaria.

Vi



Abstract

Objective: The main objective of this study is to determine the relationship
between emotional intelligence and academic performance in 4th grade
students of the José Olaya Balandra High School in Pacucha, Apurimac
2022.

Methodology: This research is a pivotal study using a correlational
descriptive research design using quantitative methods. The data collection
method used was psychometrics using the following instruments; ICE NA
Inventory of Emotional Intelligence of BarOn (I-CE) and the Record of Notes
of the 4th year students of the I.E.S. JOB from Pacucha, Apurimac 2022;
these instruments were tested against the reality of the situation.

Participants: The total sample of this study consisted of 98 fourth grade
students from the José Olaya Balandra High School in Pacucha, using
simple random probabilistic sampling with all the corresponding selection

criteria.

Results: The results obtained show: 89.80% of the fourth-year high school
students presented an atypical El level, 5.10% belonged to a very high level
and 4.08% to a high level. 59.18% of the students of 4th grade of secondary
school with progress in the advanced level (B), 40.82% meet the expected
level of achievement (A), 0.00% did not enroll in the level of excellent

achievement (AD) or at the beginning (C).

Conclusions: The conclusion of the study is that there is a correlation
between emotional intelligence and academic performance of the 2022
fourth grade students of the José Olaya Balandra High School in Pacucha;
it was found that the Person r correlation coefficient was p=.325* * and the
p-value (Sig.) was .001< .05 There is a low significant positive correlation;
The conclusion is that a higher EQ is associated with a higher academic

performance of the students and vice versa.

Keywords: Emotional Intelligence, Academic Performance, BarOn ICE,

Transcripts, High School Students.
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.  INTRODUCCION

La crianza de los hijos ha ganado una amplia atencion de
investigacion de varias disciplinas cientificas, y existe muchos marcos
tedricos que enfatizan en la crianza de los hijos que juega un papel vital en
el desarrollo de los adolescentes, fue lo que ha impulsado a desarrollar la
investigacion sobre el estilo de crianza y la agresividad, al estudiar sobre
las variables mencionadas, los investigadores pueden tomar varias
estrategias al considerar las practicas de crianza o los estilos de crianza y

sobre la conducta agresiva que manifiestan los adolescentes.

En la actualidad la relacion padre e hijo es muy importante, porque,
el padre ejerce un control, ello permite a que pueda socializar con su hijo,
es decir, a través del control los adolescentes asumen patrones de
conducta, prioridades personales y actitudes deseadas por una sociedad,
por lo tanto, la relacién padre-hijo, involucra la totalidad del desarrollo del
adolescente a lo largo de la vida, lo que permite a que la crianza también
influya en los aspectos conductuales del adolescentes, optando por
conductas que no transgredan a las normas establecidas dentro de la
sociedad, porque el hecho de que los padres demuestran mayor
compromiso con sus hijos, y permiten a que demuestren estabilidad
emocional, social, sentirse seguro y amado (Hussain y Anzar, 2019).

El presente estudio esta dividido en 7 partes presentadas de la

siguiente manera:

I.  Introduccion, Abordamos un prélogo en relacién a investigaciones
similares que han sido desarrolladas en el Perd y que estan

relacionadas con la investigacion.

. Planteamiento del problema, Eneste -capitulo se revelan
situaciones problematicas, se
identifican problemas y se formulan preguntas, se identifican las
preguntas generales y especificas, los objetivos generales y
especificos de la investigacion, ademas se presenta la justificacion,

alcances y limitaciones de la investigacion.
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VI.

VII.

Marco tedrico, Este capitulo presenta todos los antecedentes
nacionales e internacionales, la base tedrica cambiante y el marco

conceptual de cada estudio.

Metodologia, Este capitulo describe los tipos y niveles de
investigacion, el disefio, la formulacidon de hipotesis generales 'y
especificas, la identificacion de variables, las
matrices de rendimiento de variables, las
poblaciones y muestras, las técnicasy herramientas para la
recopilacion de informacion ylos métodos analiticos Yy de

procesamiento de datos.

Resultados, En esta seccion presentamos todo el procesamiento de
datos y los resultados correspondientes, segunla base de
datos obtenida al aplicar las herramientas correspondientes a cada
variable, presentamos las tablas y los datos obtenidos del analisis
estadistico con la interpretacion de los resultados, luego

estandarizacién y comprobacion de las hipétesis de investigacion.

Analisis de los resultados, Discutiendo los resultados
presentados en el  dltimo  capitulo, contrastados con los
antecedentes y marco tedrico citados para mayor certeza en este
capitulo se muestra la discusion de los resultados, contrastados con

los antecedentes citados y el marco tedrico para mayor certeza.

Discusion de resultados, Los resultados se presentan de forma
clara mediante estadistica descriptiva inferencial
gue muestra el grado de correlacion entre las variables de estudio.
La secciodn final contiene las conclusiones de este estudio, asi como
recomendaciones y concluye con una lista de referencias y un

apéndice del estudio.

14



2.1.

.  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Descripcion del problema

La inteligencia emocional se ha convertido en un tema crucial
en la educacion porque las emociones estan constantemente
presentes a lo largo de la vida y surgen involuntariamente ante
estimulos externos e internos. Dentro y fuera del aula, siempre se
valora el ideal muy especifico del estudiante brillante en el centro.
Por otro lado, también esté claro que la inteligencia emocional de los
adolescentes no se esta desarrollando. Enfrentar los conflictos de la
vida diaria y mejorar sus habilidades sociales para lograr un mejor

desempefio académico en las instituciones educativas.

No cabe duda que la globalizacion actual ha traido consigo
una serie de cambios no solo en el campo politico, social y
econdmico, sino también en el campo de la educacion, los cuales se
ven reflejados en el mundo. Ademas, los avances tecnologicos y
cientificos han hecho posible que los humanos se encuentren en un
entorno caotico, ajetreado y moderno. En consecuencia, los alumnos
tienen que lidiar con las diversas emociones y estimulos de la vida
cotidiana, lo que les exige aprender a gestionar sus emociones y
convertirse en personas cada vez mas inteligentes emocionalmente.
Entonces, cuando hablamos de inteligencia, es importante entender
lo que significa “El término inteligencia procede del latin intelligere
gue significa comprender, entender a su vez derivado de legere que

significa coger, escoger” (Martinez, V. y Pérez, O., 2007, p. 12).

Es por ello que una de las guias de investigacion mas
sonadas en los ultimos a los ha sido en el campo de la inteligencia
emocional (IE) que, de acuerdo con Calero, A. (2016) es “La
percepcion de nuestras emociones y reconocer cOmMo nos sentimos
para lograr un control sobre nuestras reacciones emocionales y con
ello lograr una mejor adaptacién al entorno” (p.14). investigar qué

papel juegan las emociones en los entornos educativos y, lo que es

15



mas importante profundizar en el impacto de las variables de
inteligencia emocional en la determinacion del éxito académico de
los alumnos y su adaptacion a la institucién educativa. En esta linea
de pensamiento, en los Ultimos afios se han realizado diversos

estudios sobre la inteligencia emocional y el rendimiento académico.

Si bien muchos autores han mencionado la importancia de la
emocion en el desarrollo del rendimiento académico, la inteligencia
emocional solo ha cobrado relevancia en los ultimos afios, ya que ha
sido reconocida como un factor de éxito en diversas areas del
desarrollo académico. De su éxito o fracaso dende el alumno desde
su formacion hasta el nivel de su formacién profesional en la
institucién educativa. Tal como hace mencion Goleman, D. (1995)
citado en Duefias, M. (2002) “La inteligencia emocional es una meta
habilidad que determina el grado de destreza que se puede

conseguir en el dominio de otras facultades” (p.83).

Es asi, que el rendimiento académico en los alumnos ha sido
preocupacion no solo de los estudiantes, sino también de los padres
de familias y maestros. En este orden de ideas, el rendimiento
académico ha sido investigado en diversos contextos como bien
hace mencion Murillo, B. (2008) “Mundialme.nte, el 90% de los nifios
latinoamericanos que se encuentran edades de asistir al sistema
educativo acuden a la escuela, porcentaje que decae en un 68% en
el nivel medio. Evidenciando dificultades para terminar sus estudios

secundarios” (p.23).

En el orden de estas ideas, la falta de inteligencia emocional
generaria que los estudiantes bajen su rendimiento por la presion a
la que se ven sometidos constantemente y lo que hace que no rindan
de una manera adecuada en el ambito académico. Llegando a
convertirse en personas hostiles, violentas y llegando inclusive a

dejar las aulas de clase para sentirse aliviado.
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Es por ello, que Extremera, M. y Fernandez, P. (2004) hacen
mencion a que: “La importancia de las habilidades emocionales se
trasladan a la otra parte que forma el proceso de ensefianza-

aprendizaje” (p.21).

En el Perd, el rendimiento académico ha ido cobrando vital
importancia. Tal es el caso en el que se evidencia una mejoria en el
resultado de la prueba internacional PISA que evalla el rendimiento
académico en lectura, matematica y ciencias. En la que participaron
79 paises y de sus resultados Peru logré una evidente mejoria en su
rendimiento académico en comparacién con sus resultados en el
2015. Tal como hace mencion el Ministerio de Educacién (2018)

“Peru ocupa el puesto 64 de un total de 77 paises evaluados” (p.2).

Asi también, dentro del area legal en el Peru se cuenta con el
Proyecto de Ley N° 03523/2018-CR aprobado por el Congreso de la
Republica. Sefialando en su articulo 1 que:

Articulo 1: Se declara de necesidad publica y de
preferente interés nacional la incorporacién del enfoque de
educacién emocional y social en los contenidos curriculares
de la educacion béasica regular, en beneficio de los
estudiantes, nifio, nifa y adolescentes para dotarles de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para la
identificacion y el buen manejo de las emociones en
situaciones dificiles que les permita generar competencias
sociales como la empatia, solidaridad, educacion afectiva,

trabajo en equipo y resolucién de conflictos (p.10).

De acuerdo con la cita que anterior, las instituciones
educativas deben ser conscientes de la importancia de no solo
aprender los contenidos académicos, sino formar una educacion
dirigida al manejo adecuado de las emociones, es decir, una

educacién gue no se limite al buen desempefio académico en las
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diferentes areas curriculares, sino utiliza la emocion como una parte

importante del proceso de aprendizaje y elementos sustantivos.

De acuerdo con ello, Bisquerra, R. y Pérez, N. (2007)
destacan que “La educacion se ha centrado fundamentalmente del
aprendizaje cognitivo (en areas como, por ejemplo: lenguaje,
matematicas, ciencias sociales, entre otras) pero hay diversos
aspectos de inteligencia multiple y emocional que se han dejado de

lado en el sistema educativo” (p.158).

Ahora bien, en la secundaria José Olaya Balandra De
Pacucha -Apurimac los estudiantes de cuarto grado tienen bajo
rendimiento debido a las inhibiciones que se observan en estos
adolescentes de cuarto grado, desconfianza en su comportamiento,
caprichoso, discriminatorio, algo tolerante y agresivo. En muchos
casos, lamentablemente es negativo como resultado del proceso de

aprendizaje.

En este sentido, busca determinar la relacion entre la
inteligencia emocional y el rendimiento académico y, a partir de
sus hallazgos, busca estrategias para un mejor rendimiento

académico de los estudiantes de cuarto grado.

Fernandez, N. y Extremera, P. (2005, p. 5) infiere que “para
la escuela actual es un desafio fascinante educar a los alumnos tanto

académica como emocionalmente” (p.5).

En consecuencia, los estudiantes de 4° afio de la |.E. S. José
Olaya Balandra presentan dificultades para poder gestionar y
controlar de manera apropiada sus emociones y actitudes, por un
lado, y lograr un rendimiento satisfactorio por otro. Ademas, estas
dos variables estan interrelacionales de forma, A mayor inteligencia

emocional, mejor rendimiento académico.
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Pregunta de investigacion general

¢,Cudl es la relacion que existe entre inteligencia emocional y
rendimiento académico en estudiantes de 4to grado, institucion
educativa secundaria José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac
20227

Preguntas de investigacion especificas

P.E.1. ¢(Cudl es la relacion que existe entre inteligencia emocional
en su dimension autoconocimiento y rendimiento académico en
estudiantes de 4to grado, institucion educativa secundaria José

Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 20227

P.E.2. ¢ Cudl es la relacion que existe entre inteligente emocional en
su dimension intrapersonal y rendimiento académico en estudiantes
de 4to grado, institucion educativa secundaria José Olaya Balandra

de Pacucha, Apurimac 2022?

P.E.3. ¢ Cudl es la relacion que existe entre inteligente emocional en
su dimension interpersonal, adaptabilidad y rendimiento académico
en estudiantes de 4to grado, institucion educativa secundaria José

Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 20227?
Objetivo general

Determinar cuél es la relacibn que existe entre la inteligencia
emocional y el rendimiento académico de los estudiantes de
secundaria institucién educativa secundaria José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac, 2022.
Objetivos especificos

O.E.1. Determinar la relacion que existe entre inteligencia emocional
en su dimensién manejo de estrés y rendimiento académico de los
estudiantes de cuarto afio, institucion educativa secundaria José

Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.
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2.6.

O.E.2. Determinar el nivel de inteligencia emocional en relacién en
la dimensidn intrapersonal y rendimiento académico en estudiantes
de cuarto afio institucion educativa secundaria José Olaya Balandra
de Pacucha, Apurimac 2022.

O.E.3. Determinar la relacion que existe entre inteligente emocional
en la dimension interpersonal, adaptabilidad y rendimiento
académico de los estudiantes de cuarto afio institucion educativa

secundaria José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.
Justificacion e Importancia

Justificacion:

Este estudio se justifica de las siguientes maneras.

Justificacion teorica: El valor tedrico de este estudio se basa en
informacion minuciosamente seleccionada y sistemética a cerca de
inteligencia emocional, consultada en diferentes fuentes de
informacion primarias y secundaria como articulos cientificos,
estudios realizados en ultimos cinco afios, variables y procedimiento
de muestras de investigacion para ayudar a comprender la

educacion secundaria.

Justificaciéon practica: De acuerdo a los resultados, se obtuvieron
resultados mas precisos utilizando un instrumento validado en el
ambito peruano, con el objetivo de contribuir a futuras
investigaciones profesionales interesados en este tema, porque la
inteligencia emocional y el rendimiento académico son dos variables

clave.

Justificacion metodoldgica: Se recurrid a instrumentos validados
al contexto peruano, lo cual, permiti6 conseguir resultados mas
certeros, con el propésito de contribuir a las futuras investigaciones

y profesionales interesados en el tema, porque, la inteligencia
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2.7.

emocional y el rendimiento académico son dos variables clave en la

investigacion.

Importancia:

La investigacion es fundamental porque la inteligencia
emocional es en la un tema clave en el desarrollo infantil,
especialmente en su formacion como seres humanos, ya que implica
la formacion de factores fundamentales como la inteligencia
intrinseca e interpersonal y la adaptabilidad, debido a los hechos
ocurridos en las aulas de la institucion educativa secundaria José
Olaya balandra de Pacucha, los estudiantes no tuvieron u buen
desempefio, ya que solo se enfocan en la parte cognitiva y
desconocen lo relevante que es la inteligencia emocional, por eso

tiene un impacto en la sociedad.
Alcances y limitaciones

Alcances:

Alcance espacial o geogréafico: Provincia de Andahuaylas,

perteneciente a la region Apurimac.

Alcance temporal: La investigacion se desarrollé en el afio 2022

durante los meses de mayo y octubre.

Alcance social: Estudiantes de cuarto grado de secundaria,
institucién educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac-
2022.

Limitaciones:

En cuanto a las limitaciones podemos sefialar el traslado para
la aplicabilidad y recoleccion de informacion con el instrumento, fue

la Unica limitante en el desarrollo de esta investigacion.
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3.1.

. MARCO TEORICO

Antecedentes

Antecedentes internacionales:

Arias (2017) El objetivo del estudio fue conocer si existe
relacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico
en jovenes de 15 a 17 afios edad de la unidad educativa Saint-
Germain. Siendo  métodos  cuantitativos, relacionales y
no educativos. Instrumento como la prueba Bar-On ICE.NA y las
notas de calificaciones de los estudiantes. Sus hallazgos
indicaron una relacion significativa entre los componentes de la
inteligencia emocional y el rendimiento académico. Se concluyé
gque,a mayor inteligencia emocional, mayor rendimiento

académico de los estudiantes.

Gonzales, (2019) El objetivo de su investigacion fue conocer
la relacién entre la inteligencia emocional y los logros académicos
de los estudiantes de secundaria, la poblacion fue de 28 jovenes
estudiantes del primer afilo de secundaria en la unidad educativa
horizontes “B”. El estudio fue un estudio descriptivo correlacional con
un disefio no experimental utilizando el Cuestionario de Inteligencia
Emocional de Weisinger (2021). Los resultados obtenidos mostraron
una correlacion de Pearson significativa de 0,2752 y una
significancia de 0,001 (bilateral) al 99% de significancia. La
conclusién es que el rendimiento académico esta relacionado con la
inteligencia emocional; es decir que el rendimiento académico esta

relacionado con la inteligencia emocional.

Quisbert (2019) El propésito de este estudio fue investigar la
relacion entre la inteligencia emocional y el autoconcepto en
estudiantes de primer aflo de la carrera de psicologia de la
Universidad Mayor de San Andrés de Paz en una muestra de 60

estudiantes universitarios de 17 a 18 afos. Métodos e instrumentos
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de disefio metodologicamente similares son el Test de Inteligencia
Emocional (Fernandez-Berrocal) y el Test de Autoconcepto AF-5 de
Garcia y Musitu (1999). Los resultados descriptivos mostraron que
entre las dificultades de inteligencia emocional se establecieron la
atencion emocional en un 46,67% de estudiantes que estan de
acuerdo en prestar mayor atencidon a sus sentimientos; un 46,7%
responde a normalmente me preocupo por lo que siento; un 43,33%
contesta pensar en las emociones y dedicarle tiempo; concretando
gue los estudiantes de psicologia de la UMSA prestan atencion a las
emociones en un 35%; ademas se registra la conjetura en un 35%
gue los sentimientos afecten a los pensamientos; también el prestar
mucha atencion a como me siento da un 30% con estar bastante de
acuerdo; el pensar en su estado de animo en un 36,67% no esta
nada de acuerdo; pensar a menudo en los sentimientos en un 30%
en nada de acuerdo. Los resultados inferenciales muestran la
relacion estadistica entre la inteligencia emocional y el autoconcepto
es positiva, con una correlacion significativa. Se concluy6 que la
inteligencia emocional se relaciond significativamente con el

autoconcepto de los estudiantes.

Calderén Quisbert (2021) El estudio tuvo como propdésito
determinar el impacto de la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en los estudiantes de la unidad educativa Abel Iturralde,
donde estudiaron 31 estudiantes de sexto grado, y se utilizé el
Salovey TMMS-24 con correlacion descriptiva de Mayer, pruebas de
24 items y Bar-On ICE NA Inventario de Inteligencia Emocional
(Forma Completa) Adaptado y utilizado en Pera por Nelly Ugarriza y
Pajares. Sus resultados mostraron que el EQ o rendimiento
académico tendia a disminuir a medida que aumentaba el otro, ya
gue existia una relacion lineal con pendiente negativa (-0,6). Los
resultados mostraron que los estudiantes con alta competencia
emocional no necesariamente se desempefaron mejor

académicamente.
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Moura, (2019) El objetivo de este estudio fue evaluar el nivel
de inteligencia emocional y su correlacion con el rendimiento
académico de los estudiantes de la segunda y tercera etapa de la
carrera de medicina en 76 estudiantes del Colegio del Sur en el
estado de Minas Gerais, Brasil, utilizando un método cuantitativo,
enfoque empleando dos herramientas de recoleccion de datos de
autoinforme para un estudio transversal: una recopild6 datos
sociodemograficos y académicos de los estudiantes, y la otra evalué
el nivel de inteligencia emocional segun la escala Schutte Self-report
- El Test (TAEIS). Sus resultados mostraron que, la falta de
recoleccion entre la variable sefiala que la ausencia de correlacién
entre las variables EQ y los puntajes promedio recibidos por los
estudiantes al final de los dos periodos estudiados, con un valor
tipico de r de 0,08, confirmo la hipotesis nula independientemente de
las condiciones sociodemograficas como género, edad y estado civil.
Se concluyd, que el concepto de inteligencia emocional no es
conceptualmente independiente, sino que constituye un aspecto de

la inteligencia social, un constructo mas amplio.

Antecedentes nacionales:

Banda y Delgado (2021) El propésito de este estudio fue
determinar la relacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en estudiantes de enfermeria. Métodos de investigacion
correlacional, descriptiva y transversal, la poblacion es de 228
estudiantes profesionales de enfermeria, los métodos fueron
cuantitativos, sus herramientas fueron TMMS-24 (Trait Meta Mood
Scale) y los formularios de recoleccién de datos. Sus resultados
mostraron que el 92.1% de los estudiantes son de sexo femenino; el
85.5% de los estudiantes se concentraron Unicamente en sus
estudios, el 98.2% de estudiantes se consideré en matrimonio unico,
entre las variables de inteligencia emocional; estan considerados
dentro del estado civil soltero, en la variable de inteligencia

emocional el 50.9% manifestd baja percepcion emocional 58.2% de
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los estudiantes presento baja comprensién emocional; el 63.6% de
los estudiantes presento suficiente regulacion emocional. Se
concluyé que existe una correlacion pequefia y directa. La relacién

entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico.

Bengoa, (2021) El presente trabajo de investigacion tiene
como objetivo determinar la relacidbn entre las variables de
inteligencia emocional y el rendimiento académico de los estudiantes
del Instituto Técnico Superior de Corire Arequipa-2019 Juana Maria
Condesa con 158 estudiantes que se desempefian en ocupaciones
técnico profesional en empresas administrativas, en la industria
alimentaria y manufactura mecénica, el estudio fue esencialmente
descriptivo, relacional, no experimental, y el instrumento utilizado fue
el test Trait Meta Mood Scale (tmms-24) adaptado por Extrema y
Ferndndez Berrocal. Sus resultados mostraron una correlacion
positiva muy fuerte entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico (Rho =0,237), y una correlacion positiva moderada entre
la percepcidn emocional y el rendimiento académico. En conclusion,
existe una correlacién positiva significativa entre la inteligencia
emocional y el rendimiento académico de los estudiantes del Instituto
de Educacién Superior Tecnoldgico en el afio 2019, Juana Maria

Condesa Arequipa.

Huilca (2022) EIl propoésito de este estudio fue determinar las
relaciones que existian entre las variables de inteligencia emocional
y sus respectivas dimensiones y las variables de rendimiento
académico en un grupo de 109 estudiantes de quinto grado de
secundaria utilizando un enfoque hipotético deductivo. Tipo de
estudio y aplicaciéon El disefio fue un estudio no experimental
relacional simple con la prueba de inteligencia emocional Bar-On
ICE:NA COMPLETE Yy el valor promedio de todas las calificaciones
obtenidas por el estudiante en el tercer semestre. Sus resultados no
mostraron una relacién significativa entre la inteligencia emocional

general y sus dimensiones individuales y las variables de
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rendimiento académico, a excepcion de la dimension estado mental,
gue fue la Unica dimensién que mostré una relacién significativa. En
conclusion, no solo el rendimiento académico es clave para el
desarrollo de los estudiantes, sino que debe ir de la mano con su

competencia emocional.

Jara (2021) El presente estudio tuvo como proposito
determinar la relacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en los estudiantes de una institucion educativa de
Chiclayo en el afio 2021 utilizando métodos de disefio basico y no
experimental, en un total de 1209 estudiantes y una muestra de 292.
Los niveles de género, los transversales y las correlaciones fueron
métodos cuantitativos, y el Cuestionario de Medicion de Inteligencia
Emocional-CMIE y las transcripciones se utilizaron como
herramientas para evaluar el rendimiento académico. El resultado es
significativo <0.001, extremadamente significativo entre variables,
coeficiente rho=0839**, concluyendo que, para la mayoria de los
estudiantes encuestados, la mejora en el rendimiento académico
corresponde a la inteligencia emocional promedio relacionada con el

rendimiento académico.

Miranda, (2020) El estudio tuvo como propdsito determinar la
relacion entre la inteligencia emocional y los logros académicos de
los estudiantes de la institucion educativa UGEL 6, Ate 2020, donde
cursan 126 estudiantes de 4to y 5to grado de secundaria, utilizando
el método de Correlacion Descriptiva Basica de Correlacién Bésica.
Descriptivo Hipodtesis Deductivo. EI método cuantitativo no es un
disefio experimental y el instrumento es un cuestionario. Sus
resultados mostraron que la variable EQ fue 0.876. El coeficiente de
correlacion "Spearman Rho" es igual a 888 puntos, lo que determina
la correlacion positiva entre v1 y v2. La conclusion es que existe una
relacion entre cada dimension de la inteligencia emocional y las
variables de desempefo. Los resultados obtenidos aceptan los

supuestos generales y especificaciones recomendadas.
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3.2

3.2.1.

Bases tedricas

Inteligencia emocional

3.2.1.1. Definicion de inteligencia emocional

Bar-On (1997a) considera la inteligencia emocional como las
capacidades, competencias y habilidades no cognitivas que influyen
en la capacidad de un individuo para hacer frente con éxito a las

demandas y presiones ambientales.

Segun Mayer y Salovey (1997), la inteligencia emocional es
la capacidad de una persona para percibir, expresar, comprender,
usar y gestionar las emociones en uno mismo (inteligencia personal)
y en los demés (inteligencia social) que conducen a un
comportamiento adaptativo. En otras palabras, la inteligencia
emocional es la capacidad de comprender y regular las emociones,
en este contexto, la teoria de la autoeficacia de Bandura, propuso
gue la creencia que tiene un individuo es la base para presentar
cierta habilidad o destreza de manera efectiva (Bandura, 1977). Por
lo tanto, si las personas creen que tienen la capacidad de
comprender y regular las emociones, exhibirdn una mayor

inteligencia emocional.

Para Robbins (2004) La inteligencia emocional se define
como los componentes inmutables que influyen en las habilidades,
destrezas y habilidades que afectan la capacidad de una persona
para hacer frente a las demandas y al estrés de su entorno. Por otro
lado, Goleman (2008) sostiene que la inteligencia emocional
conduce a la capacidad de comunicarnos con los demas, lo que nos
permitira comprender sus sentimientos y experiencias e identificar
plenamente sus necesidades; La inteligencia emocional es un
componente clave de la empatia, la base del conocimiento personal
y la experiencia social. Por tanto, segun los autores de la referencia,
en el estudio realizado, la inteligencia emocional hace referencia a

un conjunto de habilidades, como la capacidad de percibir, evaluar y
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expresar correctamente las emociones. La capacidad de generar
emociones que promuevan el pensamiento también se refiere a la
capacidad de las personas de procesar emociones para adaptarse
al contexto ambiental, que es un conjunto de habilidades naturales
gue tienen las personas para procesar emociones para adaptarse al

contexto ambiental.

Carrén (2001) Considera que; la inteligencia emocional se
divide en la motivacion, disciplina y comprension de los demas,
cuando la inteligencia emocional asume que es consciente de si
mismo, vive en el aqui y ahora, y no permite que ninguna emocion

perturbe o altere su equilibrio.

Goleman (2000) Piensa en la inteligencia emocional como
una forma de relacionarte con el mundo; considera las emociones,
incluidas habilidades como el control de los impulsos, la
autoconciencia, la motivacion, el entusiasmo, la resiliencia, la
empatia, el pensamiento rapido o el altruismo. y otros rasgos de
caracter esenciales para una buena adaptacién social creativa. Asi,
podemos decir que la inteligencia emocional incluye cuatro
dimensiones basicas, a saber, la inteligencia introspectiva, la
inteligencia interpersonal, la inteligencia adaptativa y la inteligencia

para el manejo del estrés.

3.2.1.2. Modelos de la inteligencia emocional en nifios y adolescentes

Modelo de desempefio de Goleman:

El trabajo de Daniel Goleman Inteligencia Emocional (1995)
generd controversia sobre este concepto, por lo que se difundio
como nunca antes, fue traducido a varios idiomas e invité a formas
tanto populares como académicas de considerar este contexto

conceptual.
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Para Goleman (1995) el criterio de inteligencia emocional significa
una comprension de las propias emociones y sus complementos
plasmados en las interrelaciones que se dan en el entorno. Para ello,
se desarrollan los conceptos béasicos del crecimiento de la

inteligencia emocional.

a. Conocer las propias emociones: Refiriéndose especificamente
al criterio filosofico socratico "Condcete a ti mismo", que se
enfoca en reconocer emociones propias; identificar los

sentimientos a medida que ocurren.

b. Manejar las emociones: Se trata de controlar los propias
sentimiento, con la finalidad de moderar las expresiones de ira,
enfado o irritabilidad que puedan dificultar el desarrollo de unas

relaciones adecuadas.

c. Motivarse a si mismo: Esta definicion pesquisa canalizar la
emocién y consecuentemente la motivacion para el logro de
metas en la vida diaria y lograr el control emocional de si mismo,
conducente a un crecimiento social y personal mas satisfactorio

y efectivo en las actividades que realizamos.

d. Reconocer las emociones de los demés: Esta habilidad define
esencialmente el concepto de empatia, desarrollando una
tendencia altruista a responder a lo que los demas quieren y
encontrar una moderacion entre la satisfaccion personal y la

externa.

e. Establecer relaciones: Para Goleman, este es una concepcion
mAas vasta que es una combinacién de conceptos, y la razén de
tener buenos vinculos con los demas es, en gran parte, la
capacidad de gestionar e identificar las emociones de terceras
personas. Estas son competencias sociales y las habilidades que
acompafian con el cimiento del liderazgo, la popularidad y la

efectividad.
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Modelo de lainteligencia emocional y social de Bar-On:

Ugarriza y Pajares (2005) describieron la escala de
Inteligencia Emocional para Nifios y Adolescentes de 7 - 18 afos se
describe como un instrumento psicométrico disefiado para medir las
dimensiones del comportamiento emocional inteligente en dos
formatos: breve (30 items) y completa (60 items) de los autores.
elementos); por un lado, el instrumento se caracteriza por la
medicion de diversas habilidades; ademés de diversos estudios en
psicoeducacion, salud, etc. Por otro lado, aconsejan no utilizar el test
en personas que no hayan demostrado voluntad o padezcan

trastornos mentales.

Fue elegido el modelo porque contiene varios factores que
indican el crecimiento potencial de una persona, con el objetivo de
dar énfasis en el proceso mas que sus logros. Por lo tanto, la
inteligencia emocional se puede desarrollar mejorar y mejorar a
raves de una variedad de intervenciones terapéuticas o programas

de capacitacion.

Bar-On y Parker (2008), la inteligencia emocional es un factor
de éxito muy importante en la vida porque afecta la salud emocional.
Asi, Bar-On (1997b) argument6 que las personas con alto EQ son
capaces de reconocer y expresar sus emociones, tienen una mejor
autoestima, pueden actualizar sus habilidades béasicas y llevar una
vida feliz. La forma en que los nifios y jévenes responden a las cinco
escalas de inteligencia emocional se puede evaluar con la Lista de

verificacion de cortejo de Bar-On.

a. Inteligencia intrapersonal: Incluye la autoconciencia, la
autoafirmacién y la capacidad de verse a si mismo de manera
positiva. Goleman (2000) enfatiz6 que la inteligencia
introspectiva es la capacidad de identificarse y evaluarse a uno
mismo; reconocer de manera similar las propias fortalezas y

debilidades y ser capaz de manejar completamente las
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emociones y manejar completamente las emociones para
reconocerlas y apreciarlas; de la misma manera reconoce tus
fortalezas y debilidades Fortalezas y debilidades, la capacidad
de manejar adecuadamente las emociones y encaminar tu vida

hacia metas bien definidas.

Para Ugarriza y Pajares (2005) la intrapersonal es fundamental
porque incluye el conocimiento de uno mismo y la capacidad de
actuar a partir del conocimiento humano. La intuicibn emocional
nos permite ser conscientes de cuando una persona esta fuera
de sintonia con su lado emocional debido a una situacion

inconsciente o una influencia intencional.

Inteligencia interpersonal: Incluye la resolucion de problemas
y pruebas de realidad para hacer frente al cambio de manera
flexible, realista y eficaz, y ara hacer frente con eficacia a los

problemas del dia a dia.

Goleman (2000) plante6 que la inteligencia interpersonal
es la capacidad de interactuar facilmente con las personas, y la
capacidad de leer y comprender las emociones de los demas, la
empatia suele ser su mayor virtud, la inteligencia interpersonal

es la capacidad de ser un lider y un jugador de equipo.

Para Ugarriza y Pajares (2005) En el &mbito de la comunicacion
interpersonal, dijo, se deben desarrollar habilidades para
diferenciar las emociones de los demas a partir de gestos y
expresiones que tengan un consenso cultural sobre su

significado emocional.

Inteligencia de adaptabilidad: La resoluciéon de problemas
incluye, la verificacién de hechos la flexibilidad, la practicidad, la
eficiencia en la gestion del cambio y la eficiencia en la gestion

de los problemas cotidianos.
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Goleman (2000) se expresa la sabiduria adaptativa,
permitiéndonos valorar cuan exitosa es una persona para
adaptarse a una situacion para las exigencias de la sociedad,
evaluando y confrontando simultaneamente diversas situaciones

de una manera mas efectiva.

Segun Ugarriza y Pajares (2005) en cuanto a la
adaptabilidad, argumenta que los sujetos deben progresar de su
habilidad especifica para usar nombres emocionales apropiados

y expresarlos de una manera adecuada a su cultura.

d. Inteligencia de manejo de estrés: La capacidad de tolerar el
estrés y el controlar los impulsos, en lo general tranquilo,
desempefia bien bajo presién, pocas veces es impulsivo y

responde a los estimulos estresantes sin un colapso emocional.

Goleman (2000) sefiala que las personas con esta
capacidad saben cémo lidiar con situaciones dificiles o tensas
entre las personas y tienen mucha diplomacia e ingenio; también
encuentran formas de salvar las diferentes y buscan soluciones

beneficiosas para todos.

Segun Ugarriza y Pajares (2005) las condiciones que
producen a los trastornos psicolégicos son creadas por la
tensiéon llamada estrés, cuando se trata de manejo del estrés,
significa que el sujeto percibe la forma en que se visualiza a si
mismo y lo ve como una forma conveniente de vivir una vida

pacifica.

Modelo de habilidades de Salovey y Mayer:
Segun Salovey y Mayer (1997) teorizaron la inteligencia
emocional como un conjunto de habilidades cognitivas distintas de

los aspectos de la personalidad basados en la capacidad del I6bulo

frontal para percibir, evaluar y organizar emociones para facilitar el
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razonamiento, resolver problemas y adaptarse al entorno; ofrecen

un enfoque de cuatro puntas.

a. Percepcién, evaluando y expresando las emociones:
Salovey y Mayer (1997) hace hincapié en definir la emocion
como la capacidad de expresar de manera adecuada las
emociones sobre la base de la autopercepcion, distinguiendo asi

entre expresiones mas exacto e inexacto, decente e indecente.

b. Facilitacién de las emociones en nuestro pensamiento:
Salovey y Mayer (1997) Enfasis en el pensamiento, enfoque en
encontrar informacion importante; por ejemplo, en las
emociones, donde el comportamiento cambia del optimismo al

pesimismo, prefiriendo considerar multiples perspectivas.

c. Comprension y andlisis de las emociones: Salovey y Mayer
(1997) La rama utilizada principalmente el conocimiento para
comprender y analizar las emociones, lo que se refiere a las
etiquetas que las capacidades de identificar las emociones y
reconocer la relacion de las palabras entre las emociones, por lo
gue puede ayudar a la mejora de la comprension y el
razonamiento de las personas sobre las emociones

interpretadas.

d. Regulacion de las emociones: Salovey y Mayer (1997) El
analisis cree que sera responsable de la regulacion de los
reflejos emocionales, dando como resultado un conocimiento
emocional e intelectual, posibilitando el manejo de las
emociones en la vida del dia a dia y, siempre priorizando la
importancia de, aislar la emocién negativa y estimular las

positivas sin suprimir ni encarecer los menajes que transmiten.

3.2.1.3. Importancia de la educacion emocional

Para promover el logro en la educacion emocional de los

estudiantes a nivel escolar tales como: version completa de las
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interrelaciones académicas, cognitivas y emocionales, logro en la

vida. De tal manera que los autores Fernandez y Montero (2016).

Previamente, promueve el rendimiento académico, ya las
publicaciones de los estudios han confirmado que los estudiantes
con mejores capacidades emocionales tienen bajos niveles de
burnout, tienen mayor rendimiento académico y menos estrés; estos
logros implicardn mas optimismo y actitudes positivas o altas
expectativas sobre el logro de sus metas; son actitudes que

demuestran una buena gestion de la inteligencia emocional.

Seguidamente, la emocion y la percepcidén son términos que
son directa e inseparables entre si y, por lo tanto, requieren una
formacién. las emociones son procesos cognitivos. Ademas, es
importante hacer un hincapié que las personas con alto coeficiente
intelectual; ademéas no desarrollan habilidades emocionales
careceran en la vida personal. Asi lo ha comprobado Goleman,
quien refiere que el IQ solo determina el vigésimo en la vida de una
persona el éxito y el otro 80% lo determinan otros factores como ser
positivo, tener autoestima alta, resiliencia e inteligencia; finalmente,
la educacion emocional desarrolla habilidades emocionales que

favorecen el desempefio del individuo.

Goleman (2009), sefialando que la capacidad de pensar
planificar, concentrarse, resolver problemas, tomar decisiones y
muchas otras actividades cognitivas fundamentales en la vida

pueden verse obstaculizadas o favorecidas por las

Es por ello las personas con mayores habilidades
emocionales y de manejo de las emociones son capaces de entablar
relaciones afectivas y afrontar los problemas y situaciones que se
presentan en el dia a dia, por lo que es importante fomentar su
practica y desarrollo con una formacion en una perspectiva amplia

desde el inicio.
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3.2.1.4. Dimensiones de la inteligencia emocional

Autores representativos del modelo mixto son Goleman y Bar-
On (Fernandez y Giménez, 2010), quienes consideran una de las
caracteristicas conductuales de una personalidad estable e
inestable, como son el control de los impulsos, motivacién, tolerancia
a la decepcion, manejo del estrés, ansiedad, autoestima. - confianza

y perseverancia.

Més concretamente, la teoria de Goleman (2005) expresa la
inteligencia emocional como un conjunto de competencias,

habilidades sociales y emocionales.

De tal manera que, Goleman (2000) considera los siguientes

componentes:

a. Autoconocimiento: DestacO que la conciencia e identificacion
de las emociones es la clave de la inteligencia emocional, porque
la capacidad de gestionar las emociones en cualquier momento
es muy importante para la comprension psicolégica y la

autocomprension.

Por otro lado, es necesario mencionar que las personas
mas seguras de lo que sienten resulta ser mejor guia en su vida
y tienen una mejor planificacion mas certera en las decisiones

personales que puedan tomar.

b. Autocontrol: Menciona que la capacidad de una correcta gestion
de las emociones de una manera natural y completa se convierte
en una capacidad humana, la cual se basa en la autoconciencia,
porque las personas sin esta capacidad a menudo Yy
constantemente luchan con sentimientos dolorosos, mientras
gue las personas sin esta capacidad luchan a menudo con
sentimientos dolorosos. Lograrlo permite una recuperacién mas

rapida de los contratiempos y la agitacion de la vida.
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c. Automotivacion: Se menciona que organizar las emociones
para las metas es esencial para la concentracion, la
automotivacion y el dominio, y ademas, estar interesado en la

fluidez puede sobresalir de muchas maneras.

d. Empatia: Al mencionar que la empatia se convierte en otra
habilidad humana construida sobre la base de la autoconciencia
emocional, es decir, una habilidad humana basica, entonces
podemos decir que las personas con empatia estan mas
sintonizadas con los distintivos sociales que demuestran que los

demas no lo requieren.

e. Sociabilidad: Mencioné que las relaciones incémodas
esencialmente requieren la capacidad de leer las emociones de
otras personas en alguna parte, que es una habilidad relacionada
con la popularidad, el liderazgo y, sobre todo, la eficacia de la
relacion; Hace un buen trabajo al trabajar con calma con los

demas.

3.2.2. Rendimiento académico

3.2.2.1. Definicién de rendimiento académico

Beneyto (2015) enfatiza que los resultados del aprendizaje
estan ligados en la evaluacion del conocimiento obtenido en
ambiente de primaria 0 secundaria o universidad, es decir: un
alumno con buenos resultados académicos es un alumno con natos
positivas en los examenes en el curso realizado, es decir, los
resultados del aprendizaje son una medida de la capacidad de n
estudiante, muestran lo que aprendiste durante el largo proceso
formativo. Por otro lado, Ruiz (2002) destaca que los resultados del
aprendizaje son un fendbmeno actual, porque este es un parametro
gue definir la calidad y cantidad de la educacion, el estudiante y
también porgque no es de caracter social, porque solo se relaciona
con estudiante, sino para toda la situacion de ensefianza su

contexto.
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Figueroa (2004) sustenta que el rendimiento académico como

“una serie de trasformaciones que se dan en los estudiantes a traves

del proceso de enseflanza y aprendizaje , manifestadas en el

crecimiento y enriquecimiento de la personalidad en el proceso de

formacion” A partir esta conceptualizacién se puede comprender la

conexion a través de expresiones, pero su definicion y aplicacion en

la vida cotidiana, no solo se trata de las calificaciones que obtienen

los estudiantes en los exdmenes u otras actividades, sino que

también incide en su desarrollo. Fisica y mentalmente, los mismos

autores apoyan de esta manera ambos tipos de rendimiento

académico (Figueroa, 2004). Considere los siguientes componentes:

a.

Individual: Es este tipo el que puede expresarse en tal
conocimiento, experiencia, habitos, habilidades, competencias,

etc. Esto permite a los profesores afiadir valor al aprendizaje.

- Rendimiento general, es decir. lo que un estudiante logra en
el proceso del centro de aprendizaje se puede observar a
partir de las practicas y comportamientos culturales de los

estudiantes.

- Rendimiento especifico, se evaluaré el estilo de vida efectivo
de los estudiantes, teniendo en cuenta su comportamiento
deseado con los docentes, consigo mismos, su estilo de vida
y su entorno, a partir de una vida planificada que resuelva los

problemas cotidianos familiares y sociales.

Social: da inicio cuando las instituciones educativas influyen en
los individuos, lo que se puede identificar a partir del
comportamiento de los estudiantes y su entono, amigos y

comparfieros como determinantes del rendimiento académico.

Hay influencias sociales en el area geografica de la
sociedad del alumno, y el dominio demografico constituye el
namero de personas a la que se extienden las acciones

educativas.
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3.2.2.2. Teorias de rendimiento académico

Apaza (2018) es la suma de diferentes factores complejos, es
decir, un valor atribuible al logro del estudiante en la tarea
académica, medido por las calificaciones obtenidas y valorando
cuantitativamente, cuyos resultados muestran el triunfo o fracaso de
la materia, grado de ausentismo y éxito académico; Por lo tanto, el
conocimiento es parte integral de la formacion de un estudiante y

estos estan determinados por calificaciones.

Cada institucion educativa define unos criterios de evaluacion
establecidos por los diferentes érganos de gobierno del campus,
para determinar el calificativo media (minima) de las asignaturas de
un alumno, el numero de asignaturas y el valor obtenido en 18 de
cada una de esas asignaturas, comunmente conocido como “nota
de aprovechamiento” (Apaza, 2018), sefialar que las calificaciones
son un resultado de la ensefianza influenciado por las caracteristicas
de los estudiantes, la dindmica docente, los contextos educativos e

institucionales que median los resultados finales del aprendizaje.

1]

Gimero, (2014), sobre rendimiento académico infiere: “el
rendimiento académico se convierte en una medida imaginaria del
rendimiento académico en el aula, que constituye el objetivo central

de la educacién” (p.12).

Claramente, el estudio de los resultados del aprendizaje no
es suficiente para considerar las habilidades o esfuerzos de un
estudiante en la educacién; Tampoco es posible comprender sélo
superficialmente las actitudes o los factores de superdotacién de los
estudiantes en el contexto de aprendizaje. Para tener un analisis,
comprensién y evaluacion adecuados del desempefio de la escuela,
es necesario que intervengan otros factores. En este sentido, el
concepto de logro escolar se deriva de una evaluacion que considera
no solo el logro a nivel individual sino también la influencia de los

pares en un contexto educativo. (Edel, 2003)
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3.2.2.3.

Para Lamas (2015), el propésito del aprendizaje o resultado
escolar es el logro de metas educativas; como aprender, por lo tanto,
los componentes de la estructura unitaria compleja de desempefio
son muchos. El desempefio escolar es parte de un proceso de
aprendizaje impulsado por la escuela e involucra transiciones de
estados; logrado con la integridad de los elementos cognitivos y
estructurales. Asi, el desempefio evoluciona de acorde a la
coyuntura, condiciones ambientales y organicas. determinantes de

la habilidad y la experiencia.

Relacion entre inteligencia emocional y rendimiento académico

Duefas, (2002), la educacion no puede reducirse a la mera
erudicién, la adquisicibn y procesamiento de informacién, el
desarrollo cognitivo riguroso o la interaccidén social como si fueran
abstracciones, sino que debe abarcar todos los aspectos de la

exigencia humana.

Para Martines, (2009) la emocién y razén se unen en la
cabeza de cada individuo, llevandolos a actuar juntos. El interés de
una persona por adquirir cierto conocimiento esta influenciando por
las emociones, lo que sugiere que todo lo que hacemos es posible
gue lo racional y emocional del cerebro se combinan y muestran una

relacion de interdependencia.

De esta forma, la relaciébn racional-emocional permite la
creacion de la adaptabilidad humana, que se manifiesta en su
capacidad para brindar soluciones efectivas a los problemas
relacionados con las relaciones interpersonales y el comportamiento
destructivo, y por otro lado, esta psicolégicamente sesgada a la

actualidad y rendimiento académico.

Es asi que Goleman (1996) hace referencia a que cabe la
posibilidad de la existencia de lo que se puede llamar inteligencia

emocional, especialmente cuando se vincula la inteligencia
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3.2.2.4.

interpersonal con otras inteligencias que posee un individuo, lo que
lleva a explicaciones plausibles de por qué aquellos con niveles
bajos de coeficiente intelectual pero con altos niveles de manejo
emocional son capaces de pararse en frente a ellos, esto conlleva a
tener una elevada nivel de coeficiente intelectual pero tener un bajo

nivel de gestién emocional.

La inteligencia emocional afecta directamente el crecimiento
intelectual de los adolescentes, y su desarrollo subéptimo puede
afectar varios indicadores del crecimiento  intelectual, limitaciones

de memoria y las dificultades de percepcion y atencion.

Factores del rendimiento académico

Por lo general, asociamos los resultados de aprendizaje con
factores tales como: factores socioecondémicos, planes de estudio,
métodos de ensefianza utilizados, dificultad para usar instruccion
personalizada, conocimientos previos del estudiante, y en los niveles

de inteligencia emocional.

Villamizar y Romero, (2011) menciona que cuando se trata
del rendimiento académico, en ello se hallan factores que influyen
para que una persona tenga éxito o el fracaso académico, por lo

general algunos de ellos son de caracter psicosocial, y estas son:

- Entorno familiar: un caracter de sana autoridad y una sana
convivencia brinda a estudiantes la estabilidad frente a

situaciones estresantes.

- Rendimiento académico previo: tomando en cuenta como
predictor del futuro, por lo que n buen rendimiento académico en
los centros educativos puede predecir un buen rendimiento
académico en la universidad al habito de aprendizaje continuo
Edel, (2003).
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- Relaciones interpersonales: las personas que tienen amigos en
entornos nuevos tienden a obtener mejores resultados

académicos que la que no los tienen.

También se podria argumentar que los factores que influyen en el
rendimiento escolar son tan interesantes como los estudiantes, la
cultura y el sistema educativo en el que se ubica cada centro
educativo Edel, (2003). Sin embargo, tres factores llamaron mucho

la atencion sobre el estudio:

- Motivacion escolar: Se refiere a un proceso de tomar accion para
lograr una meta, este proceso incluye una parte cognitiva y una
parte emocional, ya que en el proceso existen herramientas como

la autoconfianza y la autoestima.

- El autocontrol: se refiere a la asignacion de responsabilidad por
el éxito o el fracaso, y se puede investigar que las personas que
atribuyen el éxito o el fracaso a causas internas tienen mas
probabilidades de estar satisfechas con el resultado que aquellas

que lo atribuyen a factores externos.

- Habilidades sociales: Se refiere a todas las habilidades
adquiridas en el entorno de un estudiante, estas afectan sus
relaciones con los demas en el hogar, centro educativo y su
entorno. Puede reducir o aumentar el estrés y la ansiedad,

afectando asi el rendimiento académico.

Los factores que inciden en el rendimiento académico forma
parte de la inteligencia emocional en su relacion son aspectos
fundamentales del disefio, como las relaciones con los demas y la

motivacion. (Duefas, 2002).

3.2.2.5. Importancia de rendimiento académico

Acuia, (2013) Esto es importante porque nos permite

determinar qué tan exitoso es un estudiante en el logro de las metas
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3.3.

educativas, no solo en términos del patron cognitivo del estudiante,
sino en muchas dimensiones definitorias. De lo contrario, esto nos
permitird obtener informacion que establece estandares. Los
resultados de los estudiantes se reflejan no solo en los puntajes
obtenidos en los examenes, sino también en varias etapas del
proceso educativo, incluidos los esfuerzos de los estudiantes y los

padres.

Para acufa, (2013) manifiesta a la eficiencia del rendimiento
académico de estudiantes, que dependera de diversos factores
externos (enfoque del docente, ambiente de clase, relaciones
familiares) internos (actitud, personalidad, motivacién y

autoconcepto del estudiante).

Esto es sumamente importante porque nos permite
determinar en qué circunstancia los estudiantes estan logrando las
metas educativas, no solo en términos de percepciones de los
estudiantes, sino también en muchas otras decisiones lo que nos
permitira acceder a la informacion para precisar estandares
educativos. El logro se refleja no solo en los puntales de las pruebas
sino también en los resultados en todas las etapas del proceso
educativo las que se fluyen el empefio de todos los estudiantes,

maestros y padres.
Marco conceptual

Autocontrol: La capacidad de lidiar con las emociones de forma
natural y adecuada es una habilidad humana basada en la
autoconciencia (Goleman, 2000).

Automotivacién: Es la capacidad de cuidar en un estado de flujo

gue puede sobresalir de muchas maneras (Goleman, 2000).

Educacién emocional: Un proceso educativo continto dirigido a
promover el desarrollo de habilidades emocionales como elemento
esencial del desarrollo integral de la persona y que se promueve a

lo largo de la vida (Bisquerra, 2011).
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Emocion: La emocién es “un estado complejo del organismo
caracterizado por una excitacion o perturbador que dispone a la
accidon” que generalmente surge en respuesta a eventos externos o

internos (Goleman, 1995).

Empatia: Esta es una habilidad humana fundamental por lo que
podemos decir que las personas empaticas estan mas sintonizadas
con los signos que indican lo que otros quieren y necesitan
(Goleman, 2000).

Inteligencia: Se desarrollan a base de competencias a lo largo de
la vida a través de la experiencia adquirida. La inteligencia se utiliza
en diferentes noveles, dependiendo del entorno y la genética en la
que se desarroll6 el sujeto (Gardner, 1995)

Inteligencia emocional: Es una forma emocionalmente de
interactuar con el mundo que tiene en cuenta las emociones e
incluye habilidades como el control de los impulsos, la
autoconciencia, la motivacion, el entusiasmo, la persistencia, la
empatia, el pensamiento rapido y mas. Estan dotados de rasgos de
caracter como la autodisciplina, la empatia o el altruismo que son
esenciales para una buena y creativa adaptacion social (Goleman,
1995).

Rendimiento académico: Todos los cambios que afectan a los
estudiantes en el tiempo del tiempo que conlleva la ensefianza y
aprendizaje se expresan en la madurez y riqueza de la personalidad
gue forman (Figueroa, 2004).

Sociabilidad: Habilidades que giran en torno a la generalidad, el
liderazgo vy, lo que es mas importante, la eficacia interpersonal.
Ademas, las personas que sobresalen en esta habilidad tienden a
desenvolverse muy bien en cualquier ambito que se base en

interacciones tranquilas con los demas (Goleman, 2000).
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4.1.

4.2.

IV. METODOLOGIA
Tipo y nivel de la investigacion

Segun Hernandez et al., (2014) este estudio es de tipo de
investigacion béasica porque tiene como objetivo explorar nuevos
conocimientos, encontrar principios y leyes cientificas que permitan la
creacion de marcos teoricos. Siendo de corte transversal debido a que
de acuerdo a Cvetkovic-Vega et al., (2021) los datos se recogen en
un momento determinado, donde la relacion de temporalidad entre la
exposicion y el efecto son medidas de forma simultanea en un anico
periodo, no siendo posible identificar una direccionalidad en la
temporalidad. Ademas, corresponde al nivel de investigacion
correlacional, que para Bernal (2016) este nivel se enfoca en describir
la relacion que existe entre las dos variables estudiadas; en este
sentido, se puede concluir que el proposito de este tipo de
investigacion es correlacionar el grado de existencia de dos o més

variables en un contexto dado.
Disefio de investigacion

Hernandez et al.,, (2014) es un estudio que involucra dos
variables y el método de investigacion es de tipo no experimental
porque carece de la manipulacion de una variable independiente, los
investigadores simplemente miden las variables tal como ocurren
naturalmente; asimismo el disefio de investigacién utilizado es
descriptivo correlacional debido a que en este estudio primero se
analizan las variables inteligencia emocional y rendimiento académico
para examinarlas y luego analizar la relacion entre las dos variables.
Por ello los resultados son parcialmente explicativos debido a que las
variables dependientes e independientes y la forma en que se
relacionan entre si, se deben considerar otros factores que puedan

influir en los resultados.
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l” Donde:
M : M= Muestra.
) V1= Variable 1
V2 V2= Variable 2
r=relacion.
Esquema

4.3. Hipbtesis general y especifica
Hipotesis general:

Existe relacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en los estudiantes de secundaria de la institucion
educativa secundaria José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac,
2022.

Hipotesis especifica:

H.E.1. Existe relacion entre inteligencia emocional en su dimensién
manejo de estrés y rendimiento académico en estudiantes de cuarto
afo, instituciébn educativa secundaria José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.

H.E.2. Existe relacién entre el nivel de inteligencia emocional en
funcién a la dimension intrapersonal y rendimiento académico en
estudiantes de cuarto afio institucion educativa secundaria José Olaya

Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.

H.E.3. Existe relacién entre inteligente emocional en su dimensién
interpersonal, adaptabilidad y rendimiento académico en estudiantes
de cuarto afio institucién educativa secundaria José Olaya Balandra

de Pacucha, Apurimac 2022.
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4.4. ldentificacion de variables

Variable 1: Inteligencia Emocional.
Dimensiones
D1. Intrapersonal.
D2. Interpersonal.
D3. Manejo de estrés.
D4. Adaptabilidad.
D5. Estado de &nimo general.

Variable 2: Rendimiento Académico.
Dimensiones
D1. Area escolar.
D2. Area personal.

D3. Area social.
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4.5. Matriz de operacion de variables

Tabla 1.

Operacion de la variable inteligencia emocional

Manejo de estrés.

Tolerancia de estrés.
Control de impulsos.

3, 6, 11, 15, 21, 26, 35,

39, 46, 49, 54, 58

Adaptabilidad.

Prueba de realidad.

12, 16, 22, 25, 30, 34,

Flexibilidad. 38, 44, 48, 57
Estado de animo Felicidad. 1,4,8,9,13, 18,19, 23,
Optimismo. 27, 29, 32, 33, 37, 40,

en general.

42, 47,50, 52, 56, 60.

4= Muy

menudo.

Escala de Niveles Tipo de
Variable Dimensiones Indicadores items y variable
valores rangos L
estadistica
Comprensién de si mismo.
Asertividad.
Intrapersonal. Autoconcepto. 7,17, 28, 31, 43, 53.
Autorregulacion.
Indepfenden.ua. LIKERT:
Relaciones interpersonales. =M
: . Responsabilidad social. 2,5, 10, 14, 20, 24, 36, | — Wy raavez. Alto
Inteligencia Interpersonal. = '
Empatia. 41, 45, 51, 55, 59. 2= Rara vez. _ .
Emocional ., Medio. Ordinal.
Solucion de problemas. 3= A menudo.
Bajo.
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Tabla 2.

Operacion de la variable rendimiento académico

gue necesita mayor tiempo de acompafiamiento e

intervencion del docente.

Tipo de
. Escala de
Variable Dimensiones Indicadores ltems variable
valores
estadistica
Logro Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo
Rendimiento esperado respecto a la competencia. Esto quiere decir que AD 18-20
Académico destacado. demuestren aprendizajes que can mas alla de nivel esperado.
Logro Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a
) la competencia, demostrando manejo satisfactorio en todas A 15-17
previsto. las otras propuestas y en el tiempo programado.
Cuando el estudiante esta proximo o cerca al nivel esperando _
En proceso. respecto a la competencia, para lo cual requiere B 11-14 Ordinal
acampamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.
Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una
competencia de acuerdo al nivel esperado. Evidencia con
En inicio. frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo C 00-10
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4.6. Poblacion y muestra

Poblacién:

Segun el autor Arias (2006) se define como poblacion a “un
conjunto finito o infinito de elementos caracteristicos comunes a los
que se aplicaran ampliamente las conclusiones de la investigacion.

Esto se define por la pregunta y los objetivos de la investigacion”.

Como sefialan los autores (Arias, 2006), la poblacion de esta
encuesta es de tipo accesible, también conocida como poblacion de
muestral, es una porcion limitada de la poblacion objetivo a la que
realmente se llega y de la cual se extrae una muestra representativa;
el tamafo de la poblacién disponible depende del tiempo y los
recursos de los investigadores (p,24).

La investigacion estuvo conformada por una poblacion de 150
estudiantes del 4° afio de la Institucion Educativa secundaria José
Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022, de diferentes secciones

y de ambos sexos entre edades de 15 a 18 afos.

Muestra:

Hernandez et al., (2014) infiere que “la muestra esencialmente
es un subconjunto de elementos pertenecientes a un conjunto definido

en sus caracteristicas a que llamamos poblacion” (p, 157).

La muestra representativa fue a través del muestreo aleatorio
simple para valorar las proposiciones, cuya formula se detalla a

continuacion.

Z?pq.N
e?(N — 1)+ Z?pq

n =
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Donde:

Z: Desviacion estandar segun el nivel de confianza (Z = 1.96 es decir
del 95%)

e: Margen de error (5% = 0.05)

p: Probabilidad de Exito. (p = 0.80) = 80%

g: Probabilidad de Fracaso. (g = 0.20) = 20%
N: Poblacion = 150

n: Tamafio optimo de la muestra.

1.962(0.80)(0.20).150

™= 10.05)2(150 — 1) + (1.96)2(0.80)(0.20)

(3.8416)(0.16).150

™= 10.0025)(149) + (3.8416)(0.80)(0.20)

~ 92.1984
"= 03725 + 0.614656

92,1984

= 098706~ >40

n

La muestra obtenida segun férmula de poblaciones finitas fue
98 estudiantes del 4° afo de Institucion Educativa secundaria José
Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022; la cual se calcul6 a partir
de una poblacion de 150 estudiantes del 4° afio de |.E.S. José Olaya
Balandra de Pacucha de diferentes secciones que son adolescentes

de ambos sexos entre 15 a 18 afos de edad.
Criterios de inclusién y exclusion
Criterios de inclusion:

— Estudiantes matriculados en la institucion educativa.
— Estudiantes del cuarto afio de cualquier seccién de la |.E.

— Estudiantes que asisten regularmente a clases.
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Criterios de exclusion:

Estudiantes no matriculados en la institucion educativa.

Estudiantes no ratificados para acceder a la institucion.

Estudiantes de otros grados que no pertenezcan al cuarto afio
de la l.E.

Personas externas y ajenas a la institucion.
Muestreo:

La técnica de muestreo para este estudio segun Singh
(2003) es el muestreo aleatorio simple (SRS) es el método mas
simple y comun para seleccionar una muestra, en el que la muestra
se selecciona unidad por unidad, con la misma probabilidad de
seleccidén para cada unidad en cada sorteo. En otras palabras, el
muestreo aleatorio simple es un meétodo para seleccionar una
muestra s de n unidades de una poblacién Q de tamafo N dando la
misma probabilidad de seleccion a todas las unidades. Es un
esquema de muestreo en el que se pueden formar todas las
combinaciones posibles de n unidades a partir de la poblacién
de N unidades con la misma probabilidad de seleccién. EI muestreo
en este estudio responde a esta técnica debido a que la poblacién
de estudio estuvo conformada por estudiantes del 4° afio de
Institucién Educativa Secundaria José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022; de diferentes secciones que son adolescentes de
ambos sexos entre 15 a 18 afios de edad, con la misma posibilidad

de ser seleccionados para conformar la muestra.

4.7. Técnicas e instrumento de recoleccion de informacion
Técnica:
Segun Hernandez et al., (2014) en la investigacion la técnica
viene ser un conjunto de mecanismos que se utilizan para aplicar los

protocolos necesarios segun el tipo de investigacion en respuesta a

como se recopila la informacion. Para este estudio se utilizara como

51



técnica la psicometria, que segun Kimmonsy Caskurlu (2020) la
psicometria estudia la medicidn de los rasgos latentes; la medicion de
lo fisicamente inconmensurable se puede realizar mediante la
evaluacion de mudltiples variables relacionadas, llamadas variables
indicadoras, que se pueden medir objetivamente; segun el campo de
estudio, el conjunto de variables indicadoras se denomina
instrumento, modelo, escala, prueba, evaluacion o cuestionario; por lo
tanto, usaremos estos términos indistintamente. En base a ello se
utilizé dos instrumentos: ICE NA Inventario de la Inteligencia
Emocional De BarOn (I-CE) que tiene una escala de valoracion tipo
Likert; y el segundo instrumento son las Notas Académicas de los
estudiantes de 4to afio de la I.E.S. José Olaya balandra de Pacucha,
Apurimac 2022; destacando que el BarOn ICE permitio la recogida de

datos con preguntas sobre las dimensiones de la variable.

Instrumentos:

Comprender inteligencia emocional y la relacién con el
rendimiento académico en los estudiantes de 4° afio I. E. S. José
Olaya balandra de Pacucha, Apurimac 2022. El instrumento para la
obtencién de informacion sera un cuestionario. De acuerdo con Arias,
F. (2006) define que:

El cuestionario son encuestas realizadas por escrito
utilizando las herramientas disponibles o en formato papel que
estd disponible a través de interrogantes, es decir, el
cuestionario que debe ser rellenado por el encuestado en forma

personal e individual, sin ayuda del encuestador (p.74).

Para ello, se empled un cuestionario estructurado de preguntas
cerradas instrumento para obtener la informacion y en escala de
Likert. De acuerdo con Hernandez, et al., (2014) “La escala de Likert,
consiste en un conjunto de items presentados en forma de

afirmaciones para medir la reaccion del sujeto en tres, cinco o siete
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categorias” (p. 238). Pues, para cada pregunta del cuestionario el

encuestado debera responder de acuerdo con la escala del 1 al 4:

— Muy rara vez ()
— Raravez (2)
— A menudo 3)
— Muy a menudo (4)

Variable 1: Inteligencia emocional:

Ficha Técnica del Instrumento

Nombre original: EQi-YV BarOn Emotional Quotient
Inventory.

Autor: Reuven Bar-On

Procedencia: Toronto — Canada

Adaptacién peruana: Nelly Ugarriza Chavez y Liz Pajares.
(2003).

Administracion: Individual o colectiva.

Formas: Completa y abreviada.

Duracion: Sin  limite de tiempo (Forma

completa: 20 a 30 minutos

aproximadamente y abreviada de 10 a

15 minutos).
Aplicacion: Nifios y adolescentes entre 7 y 18 afos.
Puntuacion Calificaciébn computarizada.
Significacion: Evaluacion de las habilidades

emocionales y sociales.

Tipificacion: Baremos peruanos.
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Calificacion: BarOn y Parker (2018) en donde se
hace la descripcion de 60 items
orientados a medir 6 dimensiones
especificas: interpersonal (reactivo 2,
5,10, 14, 20, 24, 36, 41, 45, 51, 55, 59);
intrapersonal (reactivos positivos: 7, 17,
31, 43, 53 y negativo: 28); adaptabilidad
(reactivos positivos: 12, 16, 22, 25, 30,
34, 38, 44, 48, 57); manejo del estrés
(reactivos positivos: 3, 11, 54 vy
negativos: 6, 15, 21, 26, 35, 39, 46, 49,
58);estado de &nimo general (reactivos
positivos: 1, 4, 9, 13, 19, 23, 29, 32, 40,
47,50, 56, 60 y negativo: 37); escala de
impresion positiva: (reactivos: 8, 18, 27,
33, 42, 52) e indice de inconsistencia:
56, 3, 7, 30, 17, 20, 26, 38, 40, 55, 60,
11, 31, 22, 43, 51, 35, 48, 47, 59.

Caracteristicas principales del Ba-On ICE: NA

El Ba-On ICE: NA es un inventario que integra conocimientos
tedricos, fundamentos empiricos y una fina sofisticacion de las
técnicas psicometrias, el instrumento es confiable, valido y ofrece al

usuario un namero importante de caracteristicas:

— Una muestra normativa amplia (N=3.374).

— Normas especificas de sexo y edad (4 diferentes grupos de
edades entre 7 y 18 afos).

— Escales multidimensionales que evalian las caracteristicas
centrales de la inteligencia emocional.

— Una escala de impresion positiva para identificar a los que
intentan crear una imagen exageradamente favorable de si

misma.
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— Un factor de correccion que permite al usuario un ajuste de las
respuestas positivas que tienden a dar los niflos muy pequefios.

— Un indice de inconsistencia que esta disefiado para detectar el
estilo de respuesta discretamente.

— Pautas para la administracion, calificacion y obtencion de un
perfil de resultados computarizados.

— Alta confiabilidad y validez

La validez de un instrumento consiste basicamente en
demostrar el éxito y la eficiencia del instrumento en la medicion de

una o mas estructuras para las que esté disefiada.
Confiabilidad y validez del instrumento

El instrumento que se empleara en la presente investigacion se
encuentra validado en cuanto a la medicién de las dimensiones de
este instrumento y la confiabilidad fue medida con el método de
coeficiente de alfa de Cronbach es por ello que no se necesita ser
sometidos a estos procesos. El instrumento que se empleara en el

estudio, fue elaborado por Nelly Ugarriza (2001)
Variable 2: Rendimiento académico:

Se utilizo el instrumento actas de notas de recoleccion de datos
para calificar los que fueron facilitados por la institucion educativa
secundaria José Olaya Balandra, en lo posterior seran ubicados

dentro de los rangos de evolucion.

Valoracion de promedios de notas

— Eninicio (C): 00-10
— En proceso (B): 11-14
— Logro previsto (A): 15-17

— Logro destacado (AD): 18-20
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4.8. Técnicas de analisis y procesamiento de datos

Técnica de andlisis:

El protocolo para la aplicacion de la encuesta siguio las siguientes
recomendaciones antes de la aplicacion del cuestionario:
— Pedir permiso y contar con la autorizacion de la institucién
educativa secundaria José Olaya Balandra para la aplicacion

del instrumento.

— Orientar a los estudiantes que se les aplicard un test con el fin
de realizar una investigacion y se les pide su colaboracion

responsable. Durante la aplicacion de la encuesta.

— Después de la aplicacion de la encuesta. Agradecer la

colaboracion de los estudiantes.

— Realizar el procesamiento cuantitativo de los datos de la

investigacion.

Procesamiento de datos:

El analisis de datos son métodos que comenzaradn con el
refinamiento de la base de datos, aqui se disefiara en SPSSv. 20 una
vista de variables y la vista de datos para procesar los datos y contar,
y luego formular la organizacion de los datos. En este caso habra
dimensiones y dimensiones de acuerdo a los objetos y variables de la
investigacion, se realizan métricas, seguido del analisis estadistico
donde se aplicardn medidas estadisticas (media aritmética, suma,
minimo, maximo, frecuencias), para exponer los resultados y
comparar donde sea necesario. Finalmente, se elegiran
explicaciones, en cuyo caso los resultados en términos de objetivo e
hipotesis, donde una discusion de resultados explicara el logro de los
objetivos de investigacion en relaciones practicas y teoricas

explicadas en el marco tedrico.
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5.1.

V. RESULTADOS

Presentacion de Resultados

Tabla 3.
Inteligencia emocional en estudiantes del cuarto afo de secundaria

de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,

Apurimac 2022

CATEGORIA RANGO FRECUENCIA PORCENTAJE
Atipica 130 a (+) 88 89.80
Muy Alta 120 -129 5 5.10
Alta 110-119 4 4.08
Promedio 90 -109 1 1.02
Baja 80 — 89 0 0
Muy Baja 70-79 0 0
Deficiente 69 a (-) 0 0
TOTAL 98 100 %

Inteligencia Emocional

100.00 89.80
@ 80.00
©
£ 60.00
Q
O 40.00
(@)
o 20.00 5.10 4.08 102 0 0 0
0.00
% ,b (b 0\0 0@ "b \0
R, \ \$ ®
& F Y &P T
DN R ) & Qo
N ] RS
Categoria

Figura 1. Inteligencia emocional en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.
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Tabla 4.
D1. Intrapersonal en estudiantes del cuarto afio de secundaria de la

Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac
2022

CATEGORIA RANGO FRECUENCIA PORCENTAJE
ALTO 19-24 2 2.04
PROMEDIO 12 -18 56 57.14
BAJO 6-11 40 40.82
TOTAL 98 100 %

D1. INTRAPERSONAL

60.00 57.14
50.00

40.82
40.00

30.00

Porcentaje

20.00

10.00
2.04

ALTO PROMEDIO BAJO
Categoria

Figura 2. D1. Intrapersonal en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.
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Tabla 5.

D2. Interpersonal en estudiantes del cuarto afio de secundaria de la
Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac
2022

CATEGORIA RANGO FRECUENCIA PORCENTAJE
ALTO 37 —-48 21 21.43
PROMEDIO 24 - 36 68 69.39
BAJO 12 -23 9 9.18
TOTAL 98 100 %

D2. INTERPERSONAL

80.00
70.00

o 60.00

< 50.00

@ 40.00

c 30.00 21.43

- 20.00
10.00 .
0.00
ALTO PROMEDIO BAJO
Categoria

69.39

9.18

Figura 3. D2. Interpersonal en estudiantes del cuarto afo de
secundaria de la Instituciébn Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.
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Tabla 6.

D3. Manejo de estrés en estudiantes del cuarto afio de secundaria
de la Institucién Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022

CATEGORIA RANGO FRECUENCIA PORCENTAJE
ALTO 37 —-48 37 37.76
PROMEDIO 24 - 36 61 62.24
BAJO 12 -23 0 0.00
TOTAL 98 100 %

D3. MANEJO DE ESTRES

70.00

62.24

60.00
50.00
40.00 37.76

30.00

Porcentaje

20.00

10.00
0.00

0.00
ALTO PROMEDIO BAJO

Categoria

Figura 4. D3. Manejo de estrés en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022
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Tabla 7.

D4. Adaptabilidad en estudiantes del cuarto afio de secundaria de
la Institucién Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022

CATEGORIA RANGO FRECUENCIA PORCENTAJE
ALTO 31-40 14 14.29
PROMEDIO 20-30 66 67.35
BAJO 10-19 18 18.37
TOTAL 98 100 %

D4. ADAPTABILIDAD

80.00
70.00
60.00
50.00

67.35

40.00
30.00
20.00 14.29
10.00 -
0.00
ALTO PROMEDIO BAJO
Categoria

Porcentaje

18.37

Figura 5. D4. Adaptabilidad en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022
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Tabla 8.

D5. Estado de animo general en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de
Pacucha, Apurimac 2022

CATEGORIA RANGO FRECUENCIA PORCENTAJE
ALTO 43 - 56 31 31.63
PROMEDIO 28 -42 54 55.10
BAJO 14 - 27 13 13.27
TOTAL 98 100 %

D5. ESTADO DE ANIMO GENERAL
60.00 55.10
50.00
40.00

31.63
30.00

Porcentaje

20.00 13.27

10.00

0.00
ALTO PROMEDIO BAJO

Categoria

Figura 6. D5. Estado de animo general en estudiantes del cuarto afio
de secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022

62



Tabla 9.
Rendimiento Académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022

CATEGORIA RANGO FRECUENCIA PORCENTAJE
Logro destacado (AD) 18— 20 0 0
Logro previsto (A) 15-17 40 40.82
En proceso (B) 11-14 58 59.18
En inicio (C) 00-10 0 0.00
TOTAL 98 100%

Rendimiento Académico

70.00 5918
60.00
@ 50.00
= 40.82
£ 40.00
(]
© 30.00
o
o 20.00
10.00 0.00 0.00
0.00
Logro Logro En proceso Eninicio (C)
destacado previsto (A) (B)
(AD)
Categoria

Figura 7. Rendimiento Académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Instituciébn Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.
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5.2.

Interpretacion de los Resultados

En esta seccion se presentan resultados descriptivos e
inferenciales sobre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico de los estudiantes de secundaria del cuarto grado de
Apurimac 2022 en la institucion educativa José Olaya Balandra de

Pacucha.

1. De la tabla 03 y la figura No. 01, se puede observar que el
89,80% (88/98) de los estudiantes de secundaria tienen un
nivel de EQ atipico, el 5,10% (5/98) tienen un nivel de EQ muy
alto y el 4,08% (4/98) tiene un nivel alto de EQ.

2. De la tabla 04 y la figura No. 02, se puede observar que el
57,14% (56/98) de los estudiantes de secundaria tienen un
nivel promedio de EQ Intrapersonal, el 40,82% (40/98) tienen
un nivel bajo de EQ Intrapersonal y el 2,04% (2/98) tiene un

nivel alto de EQ Intrapersonal.

3. De la tabla 05 y la figura No. 03, se puede observar que el
69,39% (68/98) de los estudiantes de secundaria tienen un
nivel promedio de EQ Interpersonal, el 21,43% (21/98) tienen
un nivel alto de EQ Interpersonal y el 9,18% (9/98) tiene un nivel
bajo de EQ Interpersonal.

4. De la tabla 06 y la figura No. 04, se puede observar que el
62,24% (61/98) de los estudiantes de secundaria tienen un
nivel promedio de EQ manejo de estrés, el 37,76% (37/98)
tienen un nivel alto de EQ manejo de estrés y no el nivel bajo.

5. De la tabla 07 y la figura No. 05, se puede observar que el
67,35% (66/98) de los estudiantes de secundaria tienen un
nivel promedio de EQ adaptabilidad, el 18,37% (18/98) tienen
un nivel bajo de EQ adaptabilidad y el 14,29% (14/98) tiene un
nivel alto de EQ adaptabilidad.
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6. De la tabla 08 y la figura No. 06, se puede observar que el
55,10% (54/98) de los estudiantes de secundaria tienen un
nivel promedio de EQ estado de animo general, el 31,63%
(31/98) tienen un nivel alto de EQ estado de animo general y el
13,27% (13/98) tiene un nivel bajo de EQ estado de animo

general.

7. Enlatabla 09y lafigura N° 07, se observa que los estudiantes
de secundaria mostraron niveles de: el 59,18% (58/98) En
proceso (B), 40,82% (40/98) Logro previsto (A), y no se
registraron datos en 0,0% (0/98) en Logro excelente (AD) ni En
inicio (C).
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6.1.

VI.  ANALISIS DE RESULTADOS
Analisis inferencial
PRUEBA DE BONDAD O NORMALIDAD
Formulacion de las hipotesis estadisticas

Ho: Los datos siguen una distribucion normal

Hi: Los datos NO siguen una distribucion normal.

Eleccién del nivel de significacién (a)
Nivel de Confianza = 95%

El nivel de significancia (Alfa) es a= 0.05 (5%)
Pruebas estadisticas apropiadas

Sabiendo que nuestra muestra de estudio consisti6 en 98
sujetos, es decir >50 puntos de datos, optamos por utilizar la prueba
de Kolmogorov-Smirnov. Segun Sig. la asintética (al final de la tabla)
también se conoce como "valor p" y nos permite decidir si queremos

usar una prueba paramétrica o no paramétrica.

Tabla 10.
Prueba de Normalidad: Kolmogorov-Smirnov
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Est. gl Sig. Est. gl Sig.
V1. INTELIGENCIA .
,071 98 ,200 ,990 98 ,676
EMOCIONAL
D1. Intrapersonal , 133 98 ,000 ,946 98 ,000
D2. Interpersonal , 107 98 ,008 , 978 98 ,093
D3. Manejo de estrés  ,112 98 ,004 971 98 ,030
D4. Adaptabilidad ,084 98 ,083 ,983 98 ,246
D.5 Estado de ani
sladodeanimo 1,8 98 000 969 98 021
en general
V2. RENDIMIENTO
. ,083 98 ,089 ,983 98 ,245
ACADEMICO

*. Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors
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4. Criterio de decision

Si el valor p < 0.05, se rechaza la HO y se acepte Ha.

Si el valor p = 0.05, se acepta la HO y se rechace Ha.
5. Decisiény conclusion

Dado que el valor p (Sig.) igual a 0.200* = 0.05 en la variable
Inteligencia Emocional (EQ) y 0.089 = 0.05 en la variable rendimiento
académico, se acepta HO y se rechaza Ha, se puede observar que
los datos muestran normalidad en su distribucion, por lo que se

utilizara el parametro de Pearson.
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PRUEBA DE HIPOTESIS
Hipotesis General

La relacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico en
estudiantes del Ultimo afio de secundaria de la Institucion Educativa José

Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac en el afio 2022.
1. Formulacion de las hipotesis estadisticas

HO: No existe relacién entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en estudiantes del 4°grado de secundaria de la Institucion

Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.
p=0

Ha: Existe relacion entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en los estudiantes del 4°grado de secundaria de la

Institucién Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.
p#0
2. Eleccioén del nivel de significacién (a)

Dado que este estudio es parte de una investigacion de ciencias
sociales, se eligio un nivel de significancia de a=0.05, lo que llevd a
suponer que el valor de significacion es la probabilidad o riesgo de éxito
del investigador, y la hipdtesis alternativa, que es el mismo valor, es
0.05, lo que significa un error aceptable del 5%.

3. Seleccion de la prueba estadistica

Dado que los sujetos incluidos en la muestra de este estudio fueron
seleccionados al azar y se han realizado pruebas de normalidad de los
datos, se utilizara la prueba de correlacion r de Pearson.
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4. Lectura del p-valor (sig)

El valor de P o significacion estadistica (sig.) obtenido de los resultados
de SPSS version 26 después del procesamiento de datos se publica en
la Tabla 11, lo cual es til para decidir si se acepta Ha.

Tabla 11.
Correlacion entre las variables inteligencia emocional y rendimiento
académico
Inteligencia Rendimiento
Emocional Académico
V1. Inteligencia Correlacion de N
_ 1 325
Emocional Pearson
Sig. (bilateral) ,001
N 98 98
V2. Rendimiento Correlacion de n
_ ,325 1
Académico Pearson
Sig. (bilateral) ,001
N 98 98

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).
La tabla 11 muestra el valor de sig=0,01
5. Decisién estadistica

Elecciéon estadistica para elegir aceptar o rechazar Ha utilizado
el método de valor de probabilidad "P"(sig), respectivamente, si el valor
de "P"(sig) < a, se debe tomar una decision para aceptar Ha; y si "P"

(digamos) valor > a, se rechaza Ha.

Haciendo referencia a la Tabla 11, se puede observar que el
coeficiente de correlacion r de Pearson entre las 2 variables de
investigacion (inteligencia emocional y rendimiento académico) es: p =
0,325**, lo que se interpreta como una correlacion positiva baja como lo
indican Hernandez et al. para la gente. (2014), el coeficiente de

correlacion se registra en el rango de -1,0 a +1,0, lo que significa que
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existe una correlacion negativa perfecta con una correlacion positiva
perfecta correspondiente, es decir, un valor de cero (0) indica que no
hay asociacién. entre las variables de estudio. Para la Tabla 11, el valor
registrado es p = 0,001 (es decir, asintotico) en comparacion con el valor
normal a = 0,05, lo que da como resultado 0,001 < 0,05. Asi, rechazando
HO y aceptando Ha, existe una relacion entre la inteligencia emocional
y el rendimiento académico entre los estudiantes de cuarto grado de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha
Apurimac 2022.
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Hipotesis Especifica N°1

Existe relacion entre inteligencia emocional en su dimensién manejo de
estrés y rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucién Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022.

1. Formulacion de las hipotesis estadisticas

HO: No existe relacion entre inteligencia emocional en su dimensiéon
manejo de estrés y rendimiento académico en estudiantes del cuarto
afio de secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.
p=0

Ha: Existe relacion entre inteligencia emocional en su dimension manejo
de estrés y rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022.

p#0
2. Eleccion del nivel de significacion (a)

Dado que este estudio es parte de un estudio de ciencias sociales, se
eligio un nivel de significancia de a=0,05, lo que da como resultado que
se suponga que el valor de significacion es la probabilidad de éxito o
riesgo del investigador, donde la hipoétesis alternativa del mismo valor

es 0, 05, lo que significa un margen de error del 5%.
3. Seleccion de la prueba estadistica

Dado que los sujetos incluidos en la muestra de este estudio fueron
seleccionados al azar y se han realizado pruebas de normalidad de los

datos, se utilizara la prueba de correlacion r de Pearson.
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4. Lectura del p-valor (sig)

El valor P o significacion estadistica (sig.) obtenido de los resultados de
SPSS version 26 después del procesamiento de datos se publica en la
Tabla 12, lo cual es util al momento de tomar una decision sobre la

aceptacion de Ha.

Tabla 12.
Correlacion entre la dimensién manejo de estrés de la variable

inteligencia emocional y la variable rendimiento académico

D. Manejo V2. Rendimiento

de Estrés Académico
D. Manejo de Correlacion de
1 , 178
Estrés Pearson
Sig. (bilateral) ,080
N 98 98
V2. Rendimiento Correlacion de
. , 178 1
Académico Pearson
Sig. (bilateral) ,080
N 98 98

La tabla 12, muestra el valor de sig=0,80
5. Decisién estadistica

Elecciéon estadistica para elegir aceptar o rechazar Ha utilizado
el método de valor de probabilidad "P"(sig), respectivamente, si el valor
de "P"(sig) < a, se debe tomar una decision para aceptar Ha; y si "P"

(digamos) valor > a, se rechaza Ha.

Haciendo referencia a la Tabla 12, es posible distinguir el
coeficiente de correlacion r de Pearson entre la variable rendimiento
académico y D. Inteligencia Emocional Manejo del Estrés: p = .178, lo
que se interpreta como una correlacion positiva muy baja segun
Hernandez et al. (2014), el coeficiente de correlacion se registra en el

rango de -1,0 a +1,0, lo que significa que existe una correlacion negativa
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perfecta con una correlacion positiva perfecta correspondiente, es decir,
un valor de cero (0) indica que no hay asociacion. entre las variables de
investigacion. En cuanto a la Tabla 12, el valor de registro p = 0,80 (sig.
Asintoticamente), en comparacion con el valor condicional a=0.05, se
obtuvo p=0.80>0.05. Por lo tanto, se aceptd HO y se rechazo Ha, es
decir, no hubo relacién entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en la dimensién manejo del estrés de los estudiantes de 4to
afo de secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.
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Hipotesis Especifica N°2

Existe relacion entre la dimension intrapersonal de la inteligencia emocional
y el rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de secundaria de
la Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022

1. Formulacion de las hipotesis estadisticas

HO: No existe relacion entre la dimension intrapersonal de la inteligencia
emocional y el rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022.

p=0

Ha: Existe relacion entre la dimensién intrapersonal de la inteligencia
emocional y el rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022.

p# 0
2. Eleccion del nivel de significacién (a)

Dado que este estudio es parte de un estudio de ciencias sociales, se
eligié un nivel de significancia de a=0,05, lo que da como resultado que
se suponga que el valor de significacion es la probabilidad de éxito o
riesgo del investigador, donde la hipétesis alternativa del mismo valor

es 0,05 lo que significa un margen de error del 5%.
3. Seleccion de la prueba estadistica

Dado que los sujetos incluidos en la muestra de este estudio fueron
seleccionados al azar y se han realizado pruebas de normalidad de los

datos, se utilizara la prueba de correlacion r de Pearson.
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4. Lectura del p-valor (sig)

Los valores de P o significacion estadistica (sig.) obtenidos en los
resultados de SPSS version 26 después del procesamiento de datos se
publican en la Tabla 13, lo que nos sirve para decidir si aceptamos Ha.

Tabla 13.
Correlacion entre la variable rendimiento académico y la dimension

intrapersonal de la variable inteligencia emocional

Rendimiento

Académico D. Intrapersonal
V2. Rendimiento  Correlacion
o 1 ,081
Académico de Pearson
Sig.
9 ,430
(bilateral)
N 98 98
D. Intrapersonal Correlacion
,081 1
de Pearson
Sig.
_g ,430
(bilateral)
N 98 98

La tabla 13, muestra el valor de sig=0,430
5. Decisién estadistica

Eleccion estadistica para elegir aceptar o rechazar Ha utilizado el
método de valor de probabilidad "P"(sig), respectivamente, si el valor de
"P"(sig) < a, se debe tomar una decisién para aceptar Ha; y si "P"

(digamos) valor &gt; a, se rechaza Ha.

Haciendo referencia a la Tabla 13, se puede distinguir el coeficiente
de correlacion r de Pearson entre la variable rendimiento académico y la
variable D. Introspeccion: p = 0.081, lo que se interpreta como una
correlacion positiva muy baja, segun Hernandez et al. (2014), el
coeficiente de correlaciéon se registra en el rango de -1,0 a +1,0, lo que

significa que existe una correlacibn negativa perfecta con una

75



correlacion positiva perfecta correspondiente, es decir, un valor de cero
(0) indica que no hay asociacion. entre las variables de estudio. Con
respecto a la Tabla 13, el valor p registrado = 0.430 (sig.
Asintoticamente), en comparacion con el valor condicional a=0.05, se
obtuvo p=0.430&gt;0.05. Por lo tanto, se acepta HO, se rechaza Ha, es
decir, no existe relacion entre la dimension intrapersonal de la
inteligencia emocional y el rendimiento académico en estudiantes del
cuarto afio de secundaria de la Institucion Educativa José Olaya

Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.
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Hipotesis Especifica N°3

Existe relacion entre las dimensiones interpersonal y adaptabilidad de la
inteligente emocional con la variable rendimiento académico en estudiantes
del cuarto afio de secundaria de la Institucion Educativa José Olaya

Balandra de Pacucha, Apurimac 2022
1. Formulacion de las hipotesis estadisticas

HO: No existe relacibn entre las dimensiones interpersonal vy
adaptabilidad de la inteligente emocional con la variable rendimiento
académico en estudiantes del cuarto afio de secundaria de la Institucion

Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022
p=0

Ha: Existe relacion entre las dimensiones interpersonal y adaptabilidad
de la inteligente emocional con la variable rendimiento académico en
estudiantes del cuarto afio de secundaria de la Institucion Educativa

José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022
p#0
2. Eleccion del nivel de significacion (a)

Dado que este estudio es parte de un estudio de ciencias sociales, se
eligio un nivel de significacion de a=0.05, lo que da como resultado que
se suponga que el valor de significacion es la probabilidad de éxito o
riesgo del investigador, donde la hipotesis alternativa del mismo valor

es 0,05 lo que significa un margen de error del 5%.
3. Seleccion de la prueba estadistica

Dado que los sujetos incluidos en la muestra de este estudio fueron
seleccionados al azar y se han realizado pruebas de normalidad de los

datos, se utilizara la prueba de correlacion r de Pearson.
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4. Lectura del p-valor (sig)

Los valores de P o significacion estadistica (sig.) obtenidos en los
resultados de SPSS version 26 después del procesamiento de datos se

publican en la Tabla 14, lo que nos sirve para decidir si aceptamos Ha.

Tabla 14.
Correlacién entre las dimensiones interpersonal y adaptabilidad de la

inteligente emocional con la variable rendimiento académico

Rendimiento  D. D.
Académico Interpersonal  Adaptabilidad
V2. Correlacion
- 1 ,342™ ,356"™
Rendimiento de Pearson
Académico Sig.
. ,001 ,000
(bilateral)
N 98 98 98
D. Correlacion . -
,342" 1 ,552
Interpersonal de Pearson
Sig.
. ,001 ,000
(bilateral)
N 98 98 98
D. Correlacion .
. 356" 552" 1
Adaptabilidad de Pearson
Sig.
. ,000 ,000
(bilateral)
N 98 98 98

**_La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

La tabla 14, muestra el valor de sig = 0,001 entre Rendimiento
académico y D. Interpersonal, asi como el valor de sig = 0,000 entre

Rendimiento académico y D. Adaptabilidad.
5. Decisién estadistica

Eleccién estadistica para elegir aceptar o rechazar Ha utilizado el
método de valor de probabilidad "P"(sig), respectivamente, si el valor de
"P"(sig) < a, se debe tomar una decisién para aceptar Ha; y si "P"

(digamos) valor &gt; a, se rechaza Ha.
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Haciendo referencia a la Tabla 14, el coeficiente de correlacion r de
Pearson entre la variable rendimiento académico y la relacion
interpersonal D para la variable inteligencia emocional es: p = .342** y
el coeficiente de correlacion r de Pearson entre las variables
rendimiento académico y D. El ajuste de la variable inteligencia
emocional fue: p = 0,356, lo que se interpreté como una correlacion
positiva baja segun Hernandez et al. (2014), el coeficiente de
correlacion se registra en el rango de -1,0 a +1,0, lo que significa que
existe una correlacion negativa perfecta con una correlacion positiva
perfecta correspondiente, es decir, un valor de cero (0) indica que no
hay asociacion. entre las variables de investigacion. Para la Tabla 14,
el valor registrado es p = 0.001 (signo asintético) entre las variables
Grado Académico y D. Relacion interpersonal para la variable con
inteligencia emocional, mientras que el valor logaritmico p = 0,000 entre
las variables Rendimiento Académico y D (sig. Asintética). La variable
adaptabilidad de la inteligencia emocional; en comparacién con el valor
condicional de a = 0,05, tanto 0,001 como 0,000 se obtuvieron &lt; 0,05.
A partir de esto, se rechaza HO y se acepta Ha que existe una relacion
entre las dimensiones interpersonales y las variables inteligencia
emocional y adaptabilidad del rendimiento académico entre los
estudiantes de cuarto grado de la Institucion Educativa José Olaya

Balandra de Pacucha, Apurimac 2022.

79



7.1

VIl. DISCUSION DE RESULTADOS
Comparacion de los resultados

Los resultados obtenidos muestran una correlacion entre la
inteligencia emocional y los logros de aprendizaje de los estudiantes
de 4to grado de la institucion educativa José Olaya Balandra de
Pacucha Apurimac 2022; Se obtuvo el coeficiente de correlacion r
de Pearson p = .325" y p .001 &lt; .05 valor (Sig.) que indica una
correlacién significativa positiva baja; La conclusion es que a mayor
inteligencia emocional, mayor rendimiento académico de los
estudiantes del cuarto grado de la institucion educativa de José

Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022 y viceversa.

Compare estos resultados de este estudio con los informados
en este estudio; entre ellos, Arias (2017), quien, en un estudio de 60
jovenes de 15, 16 y 17 afios de una institucién educativa de Saint-
Germain, Bolivia, encontré que sus resultados mostraban una
correlacion significativa entre los componentes del estado
emocional. inteligencia y rendimiento académico. Ademas, Gonzales
(2019) obtuvo una correlacion r de Pearson significativa de 0,2752,
una significancia de 0,001 (dos colas) y un nivel A significativo del
99 %; concluyeron que el rendimiento académico esta relacionado
con la inteligencia emocional. Un estudio de Bengoa (2021) a 158
estudiantes de carreras técnicas especializadas en gestion
empresarial, industria alimentaria e instalaciones productivas del
Instituto de Educacion Técnica Superior Juan Maria Condesa de
Corrire-Arequipa arrojo una relacion muy positiva e importante. Hubo
una fuerte relacién entre EQ y rendimiento académico (Rho = 0,237)
y una relacion positiva moderada entre percepcién de emociones y
rendimiento académico; En conclusion, hubo una correlacion
positiva significativa entre EQ y una moderacion significativa del
rendimiento académico de los estudiantes. En el estudio de Miranda

(2020) con 126 estudiantes de 4° y 5° de secundaria de las
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instituciones educativas UGEL 6-Ate, sus resultados arrojaron una
variable de inteligencia emocional de 0,876. El coeficiente de
correlacién de "Rho de Spearman" es igual a 0,888 puntos, lo que
determina la correlacion positiva entre v1 y v2. La conclusion es que
existe una relacion entre cada dimension de la inteligencia emocional
y las variables de desempeiio. Jara (2021) encontrdé un resultado
significativo de &It;0.001 en una muestra de 292 escolares de
instituciones educativas de Chiclayo, altamente significativo entre
variables, y coeficiente rho = 0839**. Banda y Delgado (2021)
encontraron una relacion moderada y directa entre la inteligencia
emocional y el rendimiento académico en su estudio de 228
estudiantes de la Escuela de Enfermeria Profesional de la UNSAAC
(Cusco). Con todos estos supuestos se concluye que, a mayor
inteligencia emocional, mejor rendimiento académico y viceversa, lo

gue indica el rendimiento académico relativo de los estudiantes.

Estos mismos resultados se contrastan con todas las
informaciones presentadas en las bases tedricas del presente
estudio de investigacion, iniciando con Goleman (1996) que hace
referencia a que cabe la posibilidad de la existencia de lo que se
puede llamar inteligencia emocional, especialmente cuando se
vincula la inteligencia interpersonal con otras inteligencias que posee
un individuo, lo que lleva a explicaciones plausibles de por qué
aquellos con niveles bajos de coeficiente intelectual pero con altos
niveles de manejo emocional son capaces de pararse en frente a
ellos, esto conlleva a tener un elevado nivel de coeficiente
intelectual, pero tener un bajo nivel de gestibn emocional. Duefas
(2002) quien menciona que la educacion no puede reducirse a la
mera erudicion, la adquisicion y procesamiento de informacion, el
desarrollo cognitivo riguroso o la interaccion social como si fueran
abstracciones, sino que debe abarcar todos los aspectos de la
exigencia humana. Para Martines (2009) la emocion y razén se unen
en la cabeza de cada individuo, llevandolos a actuar juntos; donde

el interés de una persona por adquirir cierto conocimiento esta
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influenciando por las emociones, lo que sugiere que todo lo que
hacemos es posible que lo racional y emocional del cerebro se
combinan y muestran una relacion de interdependencia. Villamizar &
Romero (2011) mencionan que cuando se trata del rendimiento
académico, en ello se hallan factores que influyen para que una
persona tenga éxito o el fracaso académico, por lo general algunos
de ellos son de caracter psicosocial, y estas son el entorno familiar,
rendimiento académico previo Yy relaciones interpersonales.
Asimismo, Edel (2003) destacan que los tres factores de la
inteligencia emocional que han recibido mucha atencién en la
investigacion son la motivacién escolar, el autocontrol y las
habilidades sociales, que pueden reducir o aumentar el estrés y la
ansiedad, lo que puede afectar el rendimiento académico. Asi, como
sefiala Duefas (2002), los factores que inciden en el rendimiento
académico forman parte de la inteligencia emocional y su relacién
tiene importantes aspectos de disefio, como la relacion con los

demas y la motivacion.

Por lo tanto, para supuestos especificos, se obtienen los

siguientes resultados:

Hipdtesis especifica N°1: No existe relacion entre
inteligencia emocional en su dimensibn manejo de estrés y
rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de secundaria
de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de Pacucha,
Apurimac 2022; lo que se determiné a traveés de un coeficiente de
correlaciéon de r de Pearson de p =,178 lo cual se corresponde a una
correlacion positiva muy baja, y un p-valor de 0,80 > 0,05 que

evidencian que no existe ningun tipo de correlacion.

Hipotesis especifica N°2: No existe relacion entre la
dimension intrapersonal de la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en estudiantes del cuarto afio de secundaria de la
Institucién Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac

2022; lo que se determing a través de un coeficiente de correlacion
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de r de Pearson de p =,081 lo cual se corresponde a una correlacion
positiva muy baja, y un p-valor de 0,430 > 0,05 que por lo tanto no

existe correlacion alguna.

Hipdtesis especifica N°3: Existe relacion entre las
dimensiones interpersonal y adaptabilidad de la inteligente
emocional con la variable rendimiento académico en estudiantes del
cuarto afio de secundaria de la Institucion Educativa José Olaya
Balandra de Pacucha, Apurimac 2022; lo que se determiné a través
de un coeficiente de r de Pearson (p) y p-valor del Rendimiento
Académicoy la D. Interpersonal de la variable Inteligencia Emocional
(p=,342"; p=0,001 < 0,05) y entre Rendimiento Académico y la D.
Adaptabilidad de la variable Inteligencia Emocional (p = ,356™; p =
0,000 < 0,05), demostrando correlaciones significativas positivas

bajas.
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Primera:

CONCLUSIONES

Se determind que existe relacion entre inteligencia emocional y
rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de
Pacucha, Apurimac 2022; encontrandose un coeficiente de
correlacion de r de Pearson de p = ,325** y un p-valor (Sig.) de
0,001 < 0,05 existiendo una correlacién significativa positiva baja;
concluyendo que, a mayor inteligencia emocional, mayor

rendimiento académico y viceversa de los estudiantes.

Segunda: Se determind que no existe relacion entre inteligencia

Tercera:

Cuarta:

emocional en su dimension manejo de estrés y rendimiento
académico en estudiantes del cuarto afio de secundaria de la
Institucién Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac
2022; encontrandose un coeficiente de correlacion de r de
Pearson de p =,178 y un p-valor de 0,80 > 0,05 evidenciando que

no existe ningun tipo de correlacion.

Se determind que no existe relacion entre la dimension
intrapersonal de la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en estudiantes del cuarto afio de secundaria de la
Institucién Educativa José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac
2022; encontrandose un coeficiente de correlaciéon de r de
Pearson de p =,081 y un p-valor de 0,430 > 0,05 que demuestran

gue no existe correlacion alguna.

Se determiné que existe relacibn entre las dimensiones
interpersonal y adaptabilidad de la inteligente emocional con la
variable rendimiento académico en estudiantes del cuarto afio de
secundaria de la Institucion Educativa José Olaya Balandra de
Pacucha, Apurimac 2022; encontrandose un r de Pearson (p) y p-
valor en el Rendimiento Académico y la D. Interpersonal (p =
,342** : p = 0,001 < 0,05) y entre Rendimiento Académico y la D.
Adaptabilidad (p = ,356** ; p = 0,000 < 0,05), demostrando

correlaciones significativas positivas bajas.
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RECOMENDACIONES

En relacion a los resultados conseguidos en esta investigacion se

presentan las siguientes recomendaciones:

Primera:

En lo concerniente a la poblacion de estudio, que son estudiantes
de secundaria, se plantea coordinar programas promocionales y
de intervencion de la inteligencia emocional para potenciar sus

repercusiones en el rendimiento académico.

Segunda: En torno a la metodologia de estudio, que para esta

Tercera:

Cuarta:

investigacion fue el enfoque cuantitativo, se propone realizar
estudios complejos que consideren métodos de investigacion de
tipo cualitativa o mixtas para comprender en mayor profundidad
los aspectos clinicos educativos de la inteligencia emocional y el

rendimiento académico en estudiantes de secundaria.

Se invita a los futuros investigadores realizar estudios de la
relacion entre las variables de la inteligencia emocional y el
rendimiento académico en estudiantes de secundaria para
replicar este estudio o0 proseguir con otras investigaciones

similares que verifiquen las referencias teodricas.

Finalmente, para acrecentar la investigacion a otras areas de la
psicologia se plantea a los investigadores la facultad de manejar
otros instrumentos de evaluacion psicologica de la inteligencia
emocional y el rendimiento académico; asi como evaluar otras
muestras poblacionales distintas de los estudiantes de
secundaria, para ampliar el conocimiento cientifico en esta area

de la psicologia educativa.
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Anexo 01: Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS METODO
VARIABLES
P. General O. General H. General
¢Cuél es la relacion | Determinar cual es la | Existe relacibn que TIPO Y NIVEL DE INVESTIGACION
que existe entre | relacion que existe | existe entre la Descriptivo-Correlacional
inteligencia emocionaly | entre la inteligencia | inteligencia emocional y DISENO DE INVESTIGACION
rendimiento académico | emocional y el | el rendimiento Vi No experimenta
en estudiantes de 4to | rendimiento académico | académico en  los _ _ ¥
o ] _ Inteligencia
grado, institucion | de los estudiantes de | estudiantes de _
_ _ L _ Emocional.
educativa secundaria | secundaria institucion | secundaria de la M r
José Olaya Balandrade | educativa secundaria | institucién educativa Vo
Pacucha, Apurimac | José Olaya Balandra | secundaria José Olaya o " A
i Rendimiento
20227 de Pacucha, Apurimac, | Balandra de Pacucha, o Donde:
académico.
2022. Apurimac, 2022. M=muestra
V1= variable independiente Inteligencia
Emocional.
V2= variable dependiente Rendimiento
académico.
r = probable relacion de variables.




P. Especificos:

O. Especificas:

H. Especificas:

a)

b)

scual es la relacion
que  existe entre
inteligencia emocional
en su dimension
autoconocimiento y
rendimiento
académico en
estudiantes de 4to
grado, institucién
educativa secundaria
José Olaya Balandra
de Pacucha, Apurimac
2022?

¢Cuél es la relaciéon
que  existe entre

inteligente emocional

en su dimension
intrapersonal y
rendimiento

académico en

estudiantes de 4to

a)

b)

Determinar la cual
relacibn que existe
entre inteligencia
emocional en su
dimension manejo de
estrés y rendimiento
académico de los
estudiantes de cuarto
afio, institucién
educativa secundaria
José Olaya Balandra
de Pacucha, Apurimac
2022.

Determinar cudl es el
nivel de inteligencia

emocional en relacién

en la dimension
intrapersonal y
rendimiento

académico en

estudiantes de cuarto

a)

b)

Existe relacién que
existe entre
inteligencia emocional
en su dimensién
manejo de estrés y
rendimiento
académico en
estudiantes de cuarto
afio, institucién
educativa secundaria
José Olaya Balandra
de Pacucha, Apurimac
2022

Existe relacién que
existe entre
inteligencia emocional
en su dimensién
manejo de estrés y
rendimiento
académico en

estudiantes de cuarto

POBLACION

98 estudiantes

MUESTRA

98 estudiantes

TECNICAS E INSTRUMENTOS
Técnicas:

La encuesta
Instrumentos:
— Test de inteligencia emocional Bar-On
ICE: NA.

— Registro de notas.




c)

grado, institucién
educativa secundaria
José Olaya Balandra
de Pacucha, Apurimac
20227

¢, Cudl es la relacion
que existe entre
inteligente emocional
en su dimension
interpersonal,
adaptabilidad y
rendimiento
académico en
estudiantes de 4to
grado, institucion
educativa secundaria
José Olaya Balandra
de Pacucha,
Apurimac 2022?

afo institucion
educativa secundaria
José Olaya Balandra

de Pacucha, Apurimac

2022
Determinar la cudl
relacion que existe entre
inteligente emocional en
la dimension
interpersonal,
adaptabilidad y
rendimiento académico
de los estudiantes de
cuarto afio institucion
educativa secundaria
José Olaya Balandra de

Pacucha, Apurimac 2022.

afio, institucion
educativa secundaria
José Olaya Balandra
de Pacucha, Apurimac
2022.
Existe relacion que existe
entre inteligente
emocional en su
dimension interpersonal,
adaptabilidad y
rendimiento académico
en estudiantes de cuarto
afio institucidon educativa
secundaria José Olaya
Balandra de Pacucha,

Apurimac 2022.




Anexo 02: Instrumento de recoleccidn de datos

ANEXO C
INVENTARIO EMOCIONAL (I-CE) BarOn: NA

Adaptado por Dra. Nelly Ugarriza Chavez

INVENTARIO EMOCIONAL BarOn: NA

Adaptado por Dra. Nelly Ugarriza Chdvez y Liz Pajares del Aguila

INSTRUCCIONES
Lee cada oracion y elige la respuesta que mejor te describe emocionalmente, hay cuatro posibles
respuestas:

1. Muy rara vez
2. Rara vez
3. A menudo
4. Muy a menudo

Dinos céma te sientes, piensas o actias LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO EN LA MAYORIA DE LOS
LUGARES. Elige una. y s6lo UNA respuesta para cada oracién y coloca un ASPA sobre el nimero que
corresponde a tu respuesta. Por ejemplo, si tu respuesta es “Rara vez”, haz un ASPA sobre el niimero 2 en la
misma linea de la oracién. Esto no es un examen; no existen respuestas buenas o malas, Por favor responda
con sinceridad haciendo un ASPA en la respuesta de cada oracion.

Muy | Rara A Muy a

rara | Vvez menudo menudo

vez
1. Me gusta divertirme. 1 2 3 4
2 Soy muy bueno (a) para comprender cémo la gente se 1 2 3 4

siente.
3 Puedo mantener la calma cuando estoy molesto. 1 2 3 4
4 Soy feliz. 1 2 3 4
S. Me importa lo que les sucede a las personas. | 2 3 4
6. Me es dificil controlar mi colera. 1 2 3 4
7 Es facil decirle a la gente c6mo me siento. 1 2 3 4
8 Me gustan todas las personas gue conozco. 1 2 3 4
9 Me siento seguro (a) de mi mismo (a). 1 2 3 4
10. | Sé cGmo se sienten las personas. 1 2 3 4
11. | Sé cémo mantenerme tranguilo (a). 1 2 3 4
12. | Intento usar diferentes formas de responder las 1 2 3 4
preguntas dificiles.

13. | Pienso que las cosas que hago salen bien. 1 2 3 4
14, | Soy capaz de respetar a los demds. 1 2 3 4
15. | Me molesto demasiado de cualquier cosa. 1 2 3 4
16. | Es ficil para mi comprender las cosas nuevas. 1 2 3 4




Muy | Rara A Muy a
rara vez | menudo | menudo
Vez
17. | Puedo hablar ficilmente sobre mis sentimientos. 1 5) 3 4
18. | Pienso bien de todas las personas. 1 2 3 4
19. | Espero lo mejor. | 2 3 -
20). | Tener amigos es importante. | 2 3 4
21. | Peleo con la gente. 1 ) 3 4
22. | Puedo comprender preguntas dificiles. 1 2 3 4
23. | Me agrada sonreir. 1 2 3 4
24. | Intento no herir los sentimientos de las personas. 1 2 3 4
25. | No me doy por vencido (a) ante un problema 1 2 3 4
hasta que lo resuelvo.
26. | Tengo mal genio. | 2 3 4
27. | Nada me molesta. | 2 3 4
28. | Es dificil hablar sobre mis sentimientos mas | 2 3 4
intimos.
29. | Sé que las cosas saldran bien. 1 2 3 4
3(). | Puedo dar buenas respuestas a preguntas 1 2 3 4
dificiles.
31. | Puedo facilmente describir mis sentimientos. 1 2 3 4
32. | Sé cémo divertirme. 1 2 3 4
33. | Debo decir siempre la verdad. 1 2 3 4
34. | Puedo tener muchas maneras de responder una 1 2 3 4
pregunta dificil, cuando yo quiero.
35. | Me molesto facilmente. 1 D, 3 4
36. | Me agrada hacer cosas para los demas. 1 2 3 4
37. | No me siento muy feliz. 1 2) 3 4
38. | Puedo usar facilmente diferentes modos de 1 2 3 4
resolver los problemas.
390. | Demoro en molestarme. 1 2 3 4
40. | Me siento bien conmigo mismo (a). 1 #) 3 4
41. | Hago amigos ficilmente. 1 2 3 4
42, | Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que 1 2 3 4
hago.
43. | Para mi es facil decirles a las personas como me 1 2 3 4
siento.
44, | Cuando respondo preguntas dificiles trato de 1 2 3 4
pensar en muchas soluciones.
45, | Me siento mal cuando las personas son heridas 1 2 3 4
en sus sentimientos.
46. | Cuando estoy molesto (a) con alguien, me siento 1 5 3 4
molesto (a) por mucho tiempo.
47. | Me siento feliz con la clase de persona que soy. 1 2 3 4




Muy Rara A Muy a
rara vez vez menudo | menudo
48. | Soy bueno (a) resolviendo problemas. 1 2 3 4
49, | Par mi es dificil esperar mi turno. 1 2 3 4
50. | Me divierte las cosas que hago. 1 ) 3 4
51. | Me agradan mis amigos. 1 2 3 4
52. | No tengo dias malos. 1 2 3 4
53. | Mees dificil expresar mis sentimientos a los 1 ol 3 4
demas.
54. | Me fastidio facilmente. 1 2 3 4
55. | Puedo darme cuenta cuando mi amigo se 1 2 3 4
siente triste.
56. | Me gusta mi cuerpo. 1 2 3 4
57. | Aun cuando las cosas sean dificiles, no me 1 2 3 4
doy por vencido.
58. | Cuando me molesto actiio sin pensar. 1 ) 3 4
59. | Sé cudndo la gente estd molesta aun cuando 1 9 3 4
no dicen nada.
60. | Me gusta la forma como me veo. 1 2 3 4
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Anexo 03: Fichas de validacién de instrumentos de medicién

LELRIE DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

DATDS GENERALES

Titulo de fa Investigacidn: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN
ESTUDIANTES DE 47 ANO 1. E. S, JOSE OLAYA BALANDRA DE PACUCHA, APURIMAC 2022

Nombre dei Experto: Mg. Mayra Luz Ninapaitan Zevallos

Nombre del instrumente: Inventario de inteligencia emocional Ba-On ICE- NA

en lima

ASPECTOS A VALIDAR EN EL CUESTIONARIO

adaptado

Aspectos a
Evaluar

Descripcion:

Evaluacion

Cumple/ No cumple

Preguntas a corregir

. Claridad

Las  preguntas  estan
elaboradas usando un
lenquaje apropiado

St cumple.

. Objetividad

Las preguntas  estan
expresadas en aspectos
observables

St comeWe.

. Conveniencia

Las preguntas estan
adecuadas al tema a ser
investigado

.S(' C\)ﬁ“P\('

. Organizacion

Existe una organizacion
logica y sintactica en el
cuestionario

§¢ cum ()k- .

. Suficiencia

El cuestionario comprende
todos los indicadores en
cantidad y calidad

\S" C_\_L\m())’(.

. Intencionalidad

El cuestionario es
adecuado para medir los
indicadores de la
investigacion

3i cumple.

. Consistencia

Las preguntas  estan
basadas en aspectos
tedricos del tema
investigado

Si cwmple.

. Coherencia

Existe relacion entre las
preguntas e indicadores

St aumople.

. Estructura

La estructura del
cuestionario responde a las
preguntas de la
investigacion

St P\( v

10. Pertinencia

El cuestionario es util y
oportuno para la
investigacion

S wumele

OBSERVACIONES GENERALES

No hay obiervauone

2

v CPsP 32465

Nombre: MO\[(Q o chz(I\i"aﬂ Zeuallay

No. DNI: 2439356




INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

. DATOS GENERALES

Titulo de la lnvesﬁg_acién: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN
ESTUDIANTES DE 4° ANO I. E. S. JOSE OLAYA BALANDRA DE PACUCHA, APURIMAC 2022

Nombre del Experto: Mg. Ortiz Zelada, Kelly Roxana

Norlpbm del instrumento: Inventario de inteligencia emocional Ba-On ICE- NA adaptado
en lima

Il. ASPECTOS A VALIDAR EN EL CUESTIONARIO

Descripcion: Evaluacion
As
pectos a Cumple/ No cumple Preguntas a corregir

Evaluar
1. Claridad

Las  preguntas  estan

elaboradas usando un Si cumple

lenguaje apropiado

2. Objetividad Las preguntas  estan )
expresadas en aspeclos Si cumple

observables

Las preguntas  estan

3. Conveniencia adecuadas al tema a ser Si cumple

investigado

Existe una organizacion

4. Organizacion légica y sintactica en el Si cumple

cuestionario

El cuestionario comprende

5. Suficiencia todos los indicadores en Si cumple

cantidad y calidad

El cuestionario es

A X adecuado para medir los .

6. Intencionalidad indicadoresp de \a Si cumple

investigacion

Las preguntas  estan

basadas en  aspectos s

tedricos del tema Sl cumpie

investigado

: Existe relacién entre las :

8. Coherencia preguntas e indicadores Si cumple

La estructura del

cuestionario responde a las ;

9. Estructura preguntas de & Si cumple

investigacion

El cuestionario es util y

10. Pertinencia oportuno para la Si cumple

investigacion

7. Consistencia

Il. OBSERVACIONES GENERALES

No presenta observaciones.

Phicélogh
v CPiP. 21503

Apellidos y nombres del validador: Ortiz Zelada, Kelly Roxana

Grado académico: Magister
N°. DNI: 45288648




Anexo 04: Solicitud de aplicacién de instrumento

iz,

Sgee BICENTENARIO Siem Ie u E E
/5.“#\\ SRR 1 1: mnelpugblo "
VE "JOSE OLAYA BALANDRA - PACUCHA" =
] ~  FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (FUr) Z@3_ 3
[. RESUMEN DE SU PERO / SOLICTD

; LE. "JOSE OLAYA ADALANDRA®

. DEPEND&VGW OAWDRIMDﬂ QUIEN SE NRYQE‘ | RIESA @E Pm@

SENOR DIRECTOR DE LA I-£- JOSE OLAYA BALANDRA i i 17 SEP, 2022
@ PHCUCHH J 1ty HES Folios; ...,

0. DATOS DEL SOLICTANTE ott: f05 G Fima LSl
Apeliido Paterno [ 50 Vo Apetido Maserno [ L ooman Nombres [Jose’ leonidos |
ov [ awsugav " | Dtreccisn Comunidad [ |
Distrite | Poencha j Provincia | N pdahsayles IT‘/"‘W" I_SH 305283%

Padre/Madre fipoderado de! Estudiante [  Jeraae [
'WDO 0 solremin

Certificado de Estudios DCertiﬁndo de conducta EILIbrcea de notas E

Constancia para prog- Juntos vaaluocidn Subsanacién I:] Traslado [:

Permiso por salud DJustiﬁma’dn Inasistencia D Vacante |___

Constancia de Trabajo DPIau Vacante de Trabajo D/Maerfculn E

Constancia de Estudios DConstana’a de desempesio/permanencia om

V. FUNDAHEATACION DEL PEDIDO O SoLCTUD

1 " (oM. | &

VI. DOCUMENTOS O EVIDENCIAS QUE ACOMPARA

. 1. OFT¢I0 M* 213-17022 ~URZ = ¥

CAR R f

3.

Pacucha ll:p Isco‘l':rnbac ' 2022 I @A‘)

Firtna del usuario

DATOS DEL SOLICITANTE CONSTANCIA DE TRAMITE

Apellido Paterno [§ ol |Apetiido Materno [ yamain B o
PEDIDO O SOt MESA DE PARTES
Certificado de Estudios D Certificado de conducta D Qibreta de P9E8EP, 2022 -
Constencia para prog- Juntos D Evaluacién Subsanacion "Eg‘{:lﬂdo 385 .. Folos: O
Permiso por salud [ ustiteation inasistencia []  weantemizs ime: (i
Constancia de Trabajo D Plaza Vacante de Trabajo D Matricula = -
Constancia de Estudios D Constancia desempefio/permanencia D Gtro )
Fecha IL [ $eptientre | ZOZZj Consulta sobre tu tramite al teléfono =| 364750275 |

evciline 0



UNIVERSIDAD

» AUTONOMA
DE ICA

"Ano del Fortalecimiento de |2 Soberania MNaciona

Chincha Alta, 28 de sefiembre del 2022

OFICIO N°217-2022-UAI-FCS

INSTITUCION EDLCATIVA SECUNDARIA JOSE OLAYA BALANDRA
PROF. FREDY CRUZ DOMINGUEZ

DIRECTOR

PACUCHA - PERU

PRESENTE-

De mi especiel consideracion:
Es grato dirigirme a usted para saludarlo cerdialmente.

L.a Faculled de Ciencias de |z Salud de la Universidad Auténoma de ka liene como principal objetivo formar profesionales
con un perfil cientifico y humanistice, sensibles con los problemas de la sociedad y con vocacion de servicio, sste
compromiso lo interiorizamos a través de nuesiros programas académicos, bajo la excelencia en formacidn académica, v
trabajando trensversalmente con nuestros pilares come son la investigacién, proyeccion vy extensién universitaria y
bienestar universitario.

En lal senlido, nueslros esludiantes de los Ullimes semesires académicos se encuentran en el desarrollo de su Trabajo de
Investigacidn, que le permiliran obiener el Tilulo Profesianal anhelado, de acuerdo con las lineas de investigecion de
nuestra Faculiad, para los programas académicos de Enfermeria, Psicologia y Obstetricia. Los estudiantes han tenido a
bien seleccionar temas de estudio de interés con la reelidad local y regional, tomeando en cuenta a la institucion.

Como parte de la exigercia del proceso de investigacion, se debe conter con la AUTORIZACION de Iz Institucion elegida,
para que los esludiantes puedan poder proceder a realizar el estudio, recabar informacion y aplicar su insirumento de
investigacién, misma que a fravés del presente documenlo solcitamos

Adjuntamos la Carta de Presentecion de las estudiantes con el tema de investigacién propuesto y quedamos a la espere
de su aprobacion que sera de gran utiidad para su institucién.

Sin olro particular y en la sequridad de merecer su atencién, me suscribo, no sin anles reiterarle los sentimigntos de mi
especial consideracion.

. JUANA MARIA MARCOS ROMERO
DECANA

Av. Abelardo Alva Madrtua 489 - 499 | Chincha Alta - Chincha - Ica
@056 269176
@ www.autonomadeica.edu.pe



UNIVERSIDAD

= AUTONOMA
DE ICA

CARTA DE PRESENTACION

El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Auténoma
de Ica, que suscribe

Hace Conslar:

Que, JOSE LEONIDAS SOTO HUAMAN identificado con DNI 73454432 del Programa
Académico de Psicologia, quien viene desamollando la Tesis Profesional:
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE 4°
ANO LE. JOSE OLAYA BALANDRA DE PACUCHA, APURIMAC 2022"

Se expide el presente documento, a fin de que el responsable de la Institucion,
tenga a bien autorizar a los interesados en mencion, aplicar su instrumento de
investigacion, comprometfiéndose a actuar con respeto y fransparencia dentro de
ella, asi como a entregar una copia de la investigacion cuando esté finalmente
sustentada y aprobada, para los fines que se estimen necesarios.

Chincha Alta, 26 de setiembre del 2022

RA. JUANA MARIA MARCOS ROMERO
DECANA

Av. Abelardo Alva Malirtua 489 - 499 | Chincha Alta - Chincha - Ica
@056 269176
@ www. autonomadeica edu pe



Anexo 05: Constancia de aplicacion de instrumento

P

S perane ' Siempre = e
'mm‘(\ i | con expueblo

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO*

CONSTANCIA DE APLICACION DE
INSTRUMENTOS

EL, DIRECTOR DE LA LE.S. “JOSE OLAYA BALANDRA” DEL DISTRITO DE PACUCHA,
l’R()\ INCIA DE ANDAHUAYLAS, REGION APURIMAC, COMPRI' NSION DF LA UGEL
ANDAHUAYLAS QUE SUSCRIBE,

HACE CONSTAR:

Que, SOTO HUAMAN JOSE “LEONIDAS; identificado con DNI N°® 73454632, bachiller
del programa académico de Psncologia en la Universidad Auténoma de Ica; ha
ejecutado la aplicacion- del instrumento-de: recoleccmn de datos: inventario
coeficiente intelectual” de Bar-On- y-la recoleccion de los calificativos los
estudiantes con su trabajo “Inteligencia emocional y rendimiento académico en
estudiantes de 4° afio LE.S, José Olaya Balandra de Pacucha, Apurimac 2022”, en
el mes de octubre del 2022: mostrando responsablhdad e interés por el logro de
su investigacion.

Se expide la presente CONSTANCIA a solicitud del interesado para los fines
que vea por conveniente,

Pacucha, 05 de mayo del 2023.

[0]5]7[5]4]8]0]

Cadigo Modular IE JOB

Av. Paseo de la RepUblica s/n Pacucha - # 964750275 ~  SEGUNDARIA



Anexo 06: Consentimiento informado de instrumento

CARTA DE CONFIDENCIALIDAD.

Pacucha, 04 de octubre de 2022
Sefior;
Director de la institucidon educativa “José Olaya Balandra” de Pacucha.

Yo José Leonidas Soto Huamdn identificado con DNI N°73454632 domiciliado en la
avenida Ischubambilla sin nimero del distrito de Pacucha. ME COMPROMETO A
RESGUARDAR, MANTENER LA COFIDENCIALIDAD, NO HACER MAL USO DE LOS
DOCUMENTOS QUE ME FACILITA LA INSTITUCION Y CUALQUIER OTRO REGISTRO O
INFORMACION RELACIONADA CON EL TRABAJO O TESIS PROFESIONAL “INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN LOS ESTUDIANTES DE 4° ANO I.E. JOSE
OLAYA BALANDRA DE PACUCHA, APURIMAC 2022", en el cual participo como
investigador en tal sentido me ratifico no difundir, distribuir o comercializar con los

datos personales de la informacién que me brinda la institucion.

Atentamente. LE. "JOSE OLAYA BALANDRA" |
PACUCH i

MESA DE PARTES |

0 & SEP, 2022 |

Elp.:ﬁ_.{;.'.f...-..- s P .-.....-.,.-.......I
Hordt . 2o Pl ‘ﬂd

José Leonidas Soto Huaman

DNI N®.73454632



Anexo 07: Base de datos de la investigacion

TEST DE INTELIGENCIA EMOCIONAL
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BASE DE DATOS DE RENDIMIENTO ACADEMICO

Z MATEMATICA | COMUNICACION Té:(lllf\ll\lOCLIéC\s(lA
1 16 16 15 15
2 15 12 17 16
3 16 13 19 16
4 13 15 16 13
5 13 16 15 12
6 16 15 18 13
7 12 16 16 10
8 9 10 19 16
9 16 15 16 15
10 13 15 16 15
11 16 15 20 11
12 11 16 18 13
13 12 15 15 12
14 16 19 16 17
15 8 16 17 13
16 14 16 15 14
17 13 17 16 15
18 13 15 17 16
19 10 11 15 13
20 14 16 18 15
21 13 12 16 11
22 15 17 15 12
23 13 15 15 14
24 11 15 16 14
25 15 18 16 15
26 16 15 16 17
27 13 15 16 14
28 12 16 15 14
29 15 16 15 17
30 11 16 15 16




31 15 16 17 15
32 15 15 15 19
33 13 15 16 11
34 14 13 18 12
35 13 15 16 14
36 14 16 15 13
37 11 17 15 12
38 12 16 15 15
39 17 15 16 12
40 11 17 15 12
41 13 16 19 14
42 10 15 18 15
43 9 17 15 15
44 16 17 15 16
45 13 15 17 15
46 12 15 15 15
47 15 15 17 16
48 9 15 16 15
49 15 17 16 16
50 13 15 15 15
51 10 16 15 17
52 15 15 15 12
53 16 16 17 15
54 15 16 16 15
55 13 15 14 15
56 15 15 16 15
57 16 15 15 16
58 15 16 15 17
59 12 10 15 16
60 13 15 17 16
61 12 16 13 15
62 16 15 17 15




63 15 16 15 13
64 15 17 16 15
65 14 16 11 12
66 12 15 14 15
67 11 16 13 12
68 14 16 12 15
69 12 15 14 15
70 16 18 15 16
71 13 12 14 15
72 11 12 15 13
73 13 15 14 16
74 11 15 12 14
75 15 15 16 15
76 15 16 13 15
77 13 15 12 15
78 12 16 14 15
79 11 14 13 16
80 14 12 13 17
81 15 16 15 13
82 13 16 14 15
83 15 18 18 16
84 15 18 16 15
85 13 15 17 16
86 13 16 13 15
87 16 15 14 15
88 17 15 16 16
89 15 15 16 15
90 15 15 15 15
91 17 16 13 16
92 15 14 16 15
93 13 15 14 13
94 12 13 14 15







Anexo 08: Informe del Turnitin al 20% de similitud

INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN
ESTUDIANTES DE 4° ANO I. E. S. JOSE OLAYA BALANDRA DE
PACUCHA, APURIMAC 2022

INFORME DE ORIGINALIDAD

20% 24% 6%

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET ~ PUBLICACIONES

10%

TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

.

hdl.handle.net

Fuente de Internet

7%

g =

repositorio.autonomadeica.edu.pe

Fuente de Internet

repositorio.udh.edu.pe

Fuente de Internet

7%
2%

=

Submitted to Universidad Cesar Vallejo

Trabajo del estudiante

2%

E

repositorio.umch.edu.pe

Fuente de Internet

1w

repositorio.continental.edu.pe

Fuente de Internet

1w

EZ

repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Internet

1w



Anexo 09: Evidencia Fotografica

Imagen 01: Presentacion a los alumnos del 4to afio I.E.S. JOB de Pacucha.




