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I. PRESENTACIÓN 

La Universidad Autónoma de Ica a través de la Dirección de Vinculación Universidad Empresa y 

Bolsa de Trabajo, plantea el Plan de Seguimiento al Graduado para el año 2019, por el cual se busca 

tener un mecanismo que permita conocer la situación laboral de los estudiantes previo a la 

culminación de los estudios de su programa académico correspondiente; y también realizar la 

actualización de sus datos laborales al momento de la obtención de su grado académico, con esto el 

Plan de Seguimiento constará de dos etapas de ejecución, la primera etapa de conocimiento de 

información de los estudiantes previo a la culminación de sus estudios y la segunda etapa es la 

actualización de los datos laborales al momento de obtener su grado académico. Así podremos tener 

la información de la inserción laboral que tienen nuestros estudiantes y graduados.  

II. OBJETIVOS 

OBJETIVO GENERAL 

El presente plan responde al objetivo de gestionar la realización de estudios de empleabilidad de 

egresados y graduados de la universidad. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Conocer la situación laboral antes de egresar. 

- Conocer la situación laboral después de graduarse. 

- Conocer los niveles de valoración y satisfacción respecto a la universidad. 

- Conocer la situación académica después de graduarse. 

 

III. HERRAMIENTAS PARA RECOLECCIÓN DE DATOS  

Las herramientas a utilizar en el Plan de Seguimiento al Graduado 2019 son las encuestas a usar en 

ambas etapas; la encuesta previa a la culminación de los estudios y la encuesta que se toma al 

momento de graduarse de la universidad, teniendo en cuenta que el Plan se ejecutará todo el año y 

se hará el resumen al finalizar el año; también se usará las llamadas telefónicas para la actualización 

de los datos de los graduados.  
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IV. MAPA DE PROCESOS 
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V. ACTIVIDADES 

 

CÓDIGO 
DESCRIPCIÓN DE 

ACTIVIDAD O PROYECTO 
INDICADOR 

RESULTADO 

ESPERADO 
RESPONSABLE CALENDARIZACIÓN 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

RH RM I OI TOTAL 

PSG19-01 
Actualizar los datos de los 

graduados  

Datos de 

graduados 

actualizados 

Graduados del 

2018 y 2019 

actualizados  

Dirección de 

Vinculación 

Universidad Empresa y 

Bolsa de Trabajo 

Abril a Diciembre - - - - S/ 0.00 

PSG19-02 

Gestionar y ejecutar una 

encuesta previa a la 

culminación de los estudios 

Encuestas 

ejecutadas 

100% de los 

estudiantes de 

10° ciclo 

encuestados  

Dirección de 

Vinculación 

Universidad Empresa y 

Bolsa de Trabajo 

Abril a Diciembre S/ 80.00 S/ 20.00 - - S/ 100.00 

PSG19-03 

Gestionar y ejecutar una 

encuesta posterior a la 

obtención del grado 

académico 

Encuestas 

ejecutadas 

100% de los 

graduados en 

el 2019 

encuestados 

Dirección de 

Vinculación 

Universidad Empresa y 

Bolsa de Trabajo 

Abril a Diciembre S/ 80.00 S/ 20.00 - - S/ 100.00 

PSG19-04 

Gestionar y ejecutar 

capacitaciones para 

graduados de la universidad  

Capacitaciones 

realizadas 

2 

capacitaciones 

ejecutadas 

Dirección de 

Vinculación 

Universidad Empresa y 

Bolsa de Trabajo 

Abril a Diciembre S/ 600.00 S/ 100.00 - - S/ 700.00 

TOTAL S/ 900.00 

 


